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1. Общие положения АООП НОО  

для слабослышащих и позднооглохших обучающихся 

Адаптированная общеобразовательная программа начального общего образования для 

слабослышащих и позднооглохших обучающихся (далее - АООП НОО для слабослышащих и 

позднооглохших обучающихся) предназначена для сопровождения деятельности 

образовательной организации по созданию программы начального общего образования и 

отражает вариант конкретизации требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, предъявляемых 

к данному уровню общего образования. 

Каждый вариант АООП НОО содержит дифференцированные требования к структуре, 

результатам освоения и условиям ее реализации, обеспечивающие удовлетворение как общих, 

так и особых образовательных потребностей разных групп или отдельных слабослышащих и 

позднооглохших обучающихся, получение образования вне зависимости от выраженности и 

характера нарушений слуха, места проживания обучающегося и вида организации. 

АООП НОО обучающихся, имеющих инвалидность, дополняется ИПРА в части создания 

специальных условий получения образования. АООП НОО предполагает создание 

индивидуальных учебных планов. 

Определение одного из вариантов АООП НОО слабослышащих и позднооглохших 

обучающихся осуществляется на основе рекомендаций ПМПК, сформулированных по 

результатам комплексного психолого-педагогического обследования, с учетом ИПРА и в 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

 

2. Целевой раздел 

2.1. Пояснительная записка 

Цель реализации АООП НОО слабослышащих и позднооглохших обучающихся - 

обеспечение выполнения требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ посредством создания 

условий для максимального удовлетворения особых образовательных потребностей 

обучающихся, обеспечивающих усвоение ими социального и культурного опыта. 

Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих основных задач: 

 

а) формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, социальное, 

личностное и интеллектуальное развитие, развитие творческих способностей, 

сохранение и укрепление здоровья обучающихся; 

 

б) достижение планируемых результатов освоения ФАОП НОО, целевых установок, 

приобретение знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, определяемых 

личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и 

возможностями обучающегося, индивидуальными особенностями развития и состояния 

здоровья; 

 

в) становление и развитие личности обучающегося в ее индивидуальности, 

самобытности, уникальности и неповторимости с обеспечением преодоления возможных 

трудностей познавательного, коммуникативного, двигательного, личностного развития; 

 

г) создание благоприятных условий для удовлетворения особых образовательных 

потребностей обучающихся; 
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д) обеспечение доступности получения качественного начального общего образования; 

 

е) обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования; 

 

ж) выявление и развитие возможностей и способностей обучающихся через организацию 

их общественно полезной деятельности, проведение спортивно-оздоровительной работы, 

организацию художественного творчества и с использованием системы клубов, секций, 

студий и кружков (включая организационные формы на основе сетевого 

взаимодействия), проведение спортивных, творческих и соревнований; 

 

з) использование в образовательном процессе современных образовательных технологий 

деятельностного типа; 

 

и) предоставление обучающимся возможности для эффективной самостоятельной 

работы; 

 

к) участие педагогических работников, обучающихся, их родителей (законных 

представителей) и общественности в проектировании и развитии внутришкольной 

социальной среды; 

 

л) включение обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной 

социальной среды (населенного пункта, района, города). 
 

Подходы к формированию АООП НОО 

 для слабослышащих и позднооглохших обучающихся 

 

В основу реализации АООП НОО заложены дифференцированный и деятельностный 

подходы. 

 

Дифференцированный подход к реализации АООП НОО предполагает учет особых 

образовательных потребностей слабослышащих и позднооглохших обучающихся как 

неоднородной по составу группы, отличающейся по возможностям освоения содержания 

образования. Это обусловливает необходимость создания и реализации разных вариантов 

АООП НОО, в том числе и на основе индивидуального учебного плана. Варианты АООП НОО 

создаются и реализуются в соответствии с дифференцированно сформулированными 

требованиями в ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ. 

 

Применение дифференцированного подхода к созданию и реализации АООП НОО 

обеспечивает разнообразие содержания, предоставляя слабослышащим и позднооглохшим 

обучающимся возможность реализовать индивидуальный потенциал развития. 

 

Деятельностный подход основывается на теоретических положениях отечественной 

психологической науки, раскрывающих основные закономерности процесса обучения и 

воспитания обучающихся, структуру образовательной деятельности. Деятельностный подход в 

образовании строится на признании того, что развитие личности слабослышащих и 

позднооглохших обучающихся младшего школьного возраста определяется характером 

организации доступной им деятельности (предметно-практической и учебной). Основным 

средством реализации деятельностного подхода в образовании является обучение как процесс 
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организации познавательной и предметно-практической деятельности обучающихся, в том 

числе за счет специальных учебных предметов, чем обеспечивается овладение содержанием 

образования. 

 

Общая характеристика 

 

Вариант 2.1 предполагает, что обучающийся с нарушенным слухом (слабослышащий, 

позднооглохший, кохлеарно имплантированный) получает образование, сопоставимое с 

образованием нормативно развивающихся сверстников в те же календарные сроки обучения при 

создании необходимых условий для реализации его общих и особых образовательных 

потребностей. 

 

Обязательной является разработка программы коррекционной работы, являющейся 

неотъемлемым структурным компонентом АООП, ее реализация в ходе всего образовательного 

процесса с учетом особых образовательных потребностей обучающихся с нарушенным слухом, 

их индивидуальных особенностей, в том числе: проведение специальной работы, направленной 

на развитие у них социальных компетенций, сознательное использование речевых средств в 

процессе общения в учебной и внеурочной (внешкольной) деятельности для реализации 

полноценных социальных связей с окружающими людьми; развитие адекватных отношений 

обучающегося с нарушенным слухом с окружающими людьми на основе принятых в обществе 

морально-этических норм, в том числе осуществление профилактики межличностных 

конфликтов, поддержки эмоционально комфортной образовательной среды; создание условий 

успешного овладения учебной деятельностью, включая осуществление специальной работы по 

профилактике и (или) преодолению трудностей обучающихся в овладении базовым 

содержанием обучения; преодоление коммуникативных барьеров при взаимодействии 

обучающихся как со слышащими людьми, так и с лицами, имеющими нарушение слуха, при 

использовании средств общения (устной или жестовой речи) с учетом потребностей ее 

участников; развитие слухового восприятия речи и неречевых звучаний, слухозрительного 

восприятия речи, ее произносительной стороны; оказание систематической психолого-

педагогической поддержки педагогическим работникам, родителям (законным представителям), 

обучающимся. 

 

Программа коррекционной работы предусматривает психолого-педагогическое 

сопровождение обучающихся с учетом их особых образовательных потребностей и 

индивидуальных особенностей в ходе всего образовательного процесса в учебной и внеурочной 

деятельности, включающей обязательные коррекционные курсы. Программа коррекционной 

работы обеспечивает: 

 

- выявление особых образовательных потребностей обучающихся в ходе комплексного 

психолого-педагогического обследования; 

 

- определение оптимальных специальных условий для получения начального общего 

образования на основе АООП НОО в соответствии с особыми образовательными 

потребностями и индивидуальными особенностями обучающихся (с учетом 

рекомендаций ПМПК, ИПРА, а также ППк образовательной организации по результатам 

комплексной психолого-педагогической диагностики на начало обучения и мониторинга 

достижения планируемых результатов образования); 
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- поддержку достижения планируемых личностных, метапредметных и предметных 

результатов АООП НОО. 

 

Основные направления поддержки достижения планируемых результатов АООП НОО 

включают: 

 

- оказание специализированной индивидуально ориентированной психолого-

педагогической помощи в процессе развития личностных качеств обучающихся, их 

социальных компетенций, включая расширение социальной практики при активном 

взаимодействии со слышащими людьми, а также с лицами с нарушениями слуха; 

 

- оказание специализированной индивидуально ориентированной психолого-

педагогической помощи в процессе коррекции и развития нарушенных функций, 

профилактики возникновения вторичных отклонений в развитии; 

 

- своевременное выявление трудностей обучающихся в достижении планируемых 

результатов образования и оказание им специализированной индивидуально 

ориентированной психолого-педагогической помощи; 

 

- развитие учебно-познавательной деятельности в контексте достижения обучающимся 

планируемых результатов образования; 

 

- развитие у обучающихся словесной речи (устной и письменной), включая развитие 

слухозрительного восприятия устной речи, речевого слуха, произносительной стороны 

речи; 

 

- развитие у обучающихся ориентации в звуках окружающего мира, включая музыку, 

приобщение к доступным видам музыкально-эстетической деятельности; 

 

- выявление у обучающихся особых способностей (одаренности) в определенных видах 

учебной и внеурочной деятельности; создание условий, способствующих наиболее 

полноценному их развитию; 

 

- обеспечение сетевого взаимодействия специалистов разного профиля в процессе 

комплексного психолого-педагогического сопровождения обучающихся; 

 

- осуществление информационно-просветительской и консультативной работы с 

обучающимися с нарушениями слуха и с нормативно развивающимися обучающимися, 

их родителями (законными представителями), с педагогическими работниками 

образовательной организации и организаций дополнительного образования, со 

специалистами разного профиля, которые взаимодействуют с обучающимися в 

различных видах социокультурной деятельности. 

 

Психолого-педагогическая характеристика слабослышащих и позднооглохших обучающихся 

 

У данных обучающихся стойкое понижение слуха, вызывающее затруднения в 

восприятии речи - тугоухость, которая может быть выражена в различной степени - от 

небольшого нарушения восприятия шепотной речи до резкого ограничения восприятия речи 
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разговорной громкости. При тугоухости возникают затруднения в восприятии и 

самостоятельном овладении речью. Однако остается возможность овладения с помощью слуха 

хотя бы ограниченным и искаженным составом слов. Обучающихся с тугоухостью называют 

слабослышащими. Многие слабослышащие, обладая различными степенями сохранного слуха, 

не умеют пользоваться им в целях познания и общения. Дефицит слуховой информации 

порождает различные отклонения в речевом развитии, которое зависит от многих факторов, 

таких как степень и сроки снижения слуха, уровень общего психического развития, наличие 

педагогической помощи, речевая среда, в которой осуществлялся воспитательный процесс. 

Многообразные сочетания этих фактов обусловливают вариативность речевого развития. 

Многие слабослышащие обучающиеся не понимают обращенной к ним речи и ориентируются в 

общении на такие факторы, как действия, естественные жесты и эмоции взрослых. 

Обучающиеся с легкой и средней степенью тугоухости могли бы понимать окружающих, но 

нередко их восприятие речи приобретает искаженный характер из-за неразличения близких по 

звучанию слов и фраз. Искаженное восприятие речи окружающих, ограниченность словарного 

запаса, неумение выразить себя - все это нарушает общение с другими людьми, что 

отрицательно сказывается на познавательном развитии и на формировании личности. 

 

С учетом состояния речи выделены две категории слабослышащих: слабослышащие 

обучающиеся, которые к моменту поступления в школу имеют тяжелое недоразвитие речи 

(отдельные слова, короткие фразы, неправильное построение фразы, грубые нарушения 

лексического, грамматического, фонетического строя речи), и слабослышащие, владеющие 

развернутой фразовой речью с небольшими отклонениями в грамматическом строе, 

фонетическом оформлении. 

 

Среди слабослышащих и позднооглохших обучающихся выделяется особая группа - 

обучающиеся с комплексными нарушениями в развитии. Эта группа достаточно разнородна, 

полиморфна. У этих обучающихся помимо снижения слуха наблюдаются интеллектуальные 

нарушения (легкая, умеренная, тяжелая, глубокая умственная отсталость); ЗПР, обусловленная 

недостаточностью центральной нервной системы (далее - ЦНС); остаточные проявления ДЦП 

или нарушения мышечной системы. Значительная часть слабослышащих и позднооглохших 

обучающихся имеют нарушения зрения - близорукость, дальнозоркость, а часть из них являются 

слабовидящими, часть обучающихся имеет выраженные нарушения зрения, традиционно 

относящиеся к слепоглухоте. 

 

Психическое развитие обучающихся с комплексными нарушениями происходит, как 

правило, замедленно; при этом наблюдается значительное отставание познавательных 

процессов, продуктивных видов деятельности, речи. Наиболее очевидно проявляется задержка в 

формировании наглядно-образного мышления. Особые трудности слабослышащих и 

позднооглохших обучающихся с комплексными нарушениями возникают при овладении речью. 

Их устную речь отличает воспроизведение отдельных звуко- и слогосочетаний, подкрепляемых 

естественными жестами и указаниями на предметы. Как правило, интерес к общению 

отсутствует. При овладении письменной формой речи также возникают значительные 

трудности. 

 

В психическом развитии таких обучающихся наблюдаются индивидуальные различия, 

обусловленные выраженностью интеллектуальных, эмоциональных, слуховых и речевых 

отклонений. Многим присущи нарушения поведения; у других отмечается отставание в 

становлении различных видов деятельности. Так, предметная деятельность у большинства 
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обучающихся протекает на весьма низком уровне манипулирования, воспроизведения 

стереотипных игровых действий. Попытки самостоятельного рисования в основном сводятся к 

повторению изображений знакомых предметов либо к рисункам, выполненным по подражанию 

взрослому. 

 

Особую группу среди слабослышащих и позднооглохших составляет группа 

обучающихся с соматическими заболеваниями (нарушения вестибулярного аппарата, 

врожденный порок сердца, заболеваниями почек, печени, желудочно-кишечного тракта и других 

поражений различных систем организма). Это дополнительно затрудняет их развитие, так как 

обуславливает повышенную утомляемость, нарушения внимания, памяти, поведения и требует 

медикаментозной коррекции и щадящего режима, как в повседневной жизни, так и в занятиях. 

У этих обучающихся отмечается большая физическая и психическая истощаемость, у них 

формируются такие черты характера, как робость, боязливость, неуверенность в себе. 

 

Среди обучающихся, которым адресованы данные программы, выделяется особая группа 

потерявших слух в период, когда их речь была сформирована - это позднооглохшие. В отличие 

от ранооглохших, у позднооглохших формирование речи происходит в условиях нормального 

слуха и речь сохраняется после потери слуха. Степень нарушения слуха и уровень сохранности 

речи у них могут быть различными. При возникновении нарушения слуха без специальной 

педагогической поддержки речь начинает распадаться. Эти обучающиеся имеют навыки 

словесного общения. Наблюдается быстрый распад речи при потере слуха в дошкольном 

возрасте, особенно в 2 - 3 года, который может привести к переходу из категории 

позднооглохших в категорию глухих. 

 

В категории лиц с тяжелыми нарушениями слуха выделена группа перенесших операцию 

кохлеарной имплантации. Предусматривается создание образовательных условий, 

учитывающих их особые образовательные потребности, в том числе в развитии коммуникации 

и речи. В дальнейшем, вариант АООП НОО может изменяться с учетом достигшего 

обучающимися уровня общего и слухоречевого развития, овладения ими личностными, 

метапредметными и предметными результатами обучения. Слабослышащие и позднооглохшие 

обучающиеся неоднородная по составу группа, включающая: 

 

- слабослышащих и позднооглохших обучающихся, которые достигают к моменту 

поступления в школу уровня общего и речевого развития, близкого возрастной норме, 

чему способствует ранняя комплексная психолого-педагогическая помощь и 

качественное дошкольное образование, имеют положительный опыт общения со 

слышащими сверстниками, могут при специальной психолого-педагогической помощи 

получать образование, сопоставимое по конечным достижениям с образованием 

слышащих нормально развивающихся сверстников, находясь в их среде и в те же 

календарные сроки; 

 

- слабослышащих и позднооглохших обучающихся, не имеющих дополнительных 

ограничений здоровья, препятствующих получению образования, сопоставимого по 

итоговым достижениям с образованием слышащих сверстников, но имеющих легкое 

недоразвитие и относительно развитую речь, в которой отмечаются некоторые 

недостатки (неправильность произношения, отклонения в грамматическом оформлении), 

обучаясь по варианту ФАОП НОО, соответствующего их возможностям и особым 

образовательным потребностям; 
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- слабослышащих и позднооглохших обучающихся, не имеющих дополнительных 

ограничений здоровья, препятствующих получению образования, сопоставимого по 

итоговым достижениям с образованием слышащих сверстников, но имеющих глубокое 

недоразвитие речи с искаженным произношением, ограниченным запасом слов, 

неправильным оформлением связанных высказываний, обучаясь в пролонгированные 

календарные сроки по варианту ФАОП НОО, соответствующего их возможностям и 

особым образовательным потребностям; 

 

- слабослышащих и позднооглохших обучающихся с дополнительными ограничениями 

здоровья (интеллектуальными нарушениями), которые могут получить образование на 

основе варианта ФАОП НОО, соответствующего их возможностям и особым 

образовательным потребностям, которое осуществляется в пролонгированные сроки, по 

содержанию и итоговым достижениям не соотносится с содержанием и итоговыми 

достижениями слабослышащих и позднооглохших сверстников, не имеющих 

дополнительные ограничения здоровья; 

 

- слабослышащих и позднооглохших обучающихся с умственной отсталостью, ТМНР, 

которые получают образование по адаптированной основной образовательной программе 

для глухих (вариант 1.4) или для обучающихся с нарушениями зрения, опорно-

двигательного аппарата. 

 

На основе АООП НОО для слабослышащих и позднооглохших обучающихся могут 

получать образование глухие обучающиеся (слухопротезированные индивидуальными 

слуховыми аппаратами), демонстрирующие на начало школьного обучения уровень общего и 

слухоречевого развития, навыки устной коммуникации, позволяющие им получать образование 

совместно со слабослышащими и позднооглохшими, а также обучающимися, перенесших 

операцию кохлеарной имплантации. 
 

Особые образовательные потребности слабослышащих и позднооглохших обучающихся 

 

Особые образовательные потребности различаются у слабослышащих и позднооглохших 

обучающихся разных категорий, определяют особую логику построения учебного процесса, 

находят свое отражение в структуре и содержании образования. Наряду с этим можно выделить 

особые по своему характеру потребности, свойственные всем обучающимся с ограниченными 

возможностями: 

 

- специальное обучение начинается сразу после выявления первичного нарушения 

развития; 

 

- обеспечивает особую пространственную и временную организацию образовательной 

среды, в том числе с учетом дополнительных нарушений здоровья слабослышащих и 

позднооглохших обучающихся, а также использование разных типов звукоусиливающей 

аппаратуры (коллективного и индивидуального пользования) в ходе всего 

образовательно-коррекционного процесса; 

 

- требуется введение в содержание обучения специальных разделов учебных дисциплин 

и специальных предметов, не присутствующих в программе, адресованной нормально 
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развивающимся сверстникам; 

 

- обеспечение непрерывности коррекционно-развивающего процесса, реализуемого как 

через содержание образовательных областей и внеурочной деятельности, так и через 

специальные занятия коррекционно-развивающей области; 

 

- использование специальных методов, приемов и средств обучения (в том числе 

специализированных компьютерных технологий), обеспечивающих реализацию 

"обходных путей" обучения; 

 

- индивидуализация обучения слабослышащих и позднооглохших обучающихся с учетом 

их возможностей и особых образовательных потребностей; 

 

- максимальное расширение образовательного пространства - выход за пределы 

образовательной организации; 

 

- обеспечивает взаимодействие всех участников образовательного процесса с целью 

реализации единых подходов в решении образовательно-коррекционных задач, 

специальную психолого-педагогическую поддержку семье обучающегося. 

 

Принципиальное значение имеет удовлетворение особых образовательных потребностей 

слабослышащих и позднооглохших, включая: 

 

- увеличение при необходимости сроков освоения адаптированной основной 

образовательной программы начального общего образования: при реализации; 

 

- условия обучения, обеспечивающие деловую и эмоционально комфортную атмосферу, 

способствующую качественному образованию и личностному развитию обучающихся, 

формированию активного сотрудничества обучающихся в разных видах учебной и 

внеурочной деятельности, расширению их социального опыта, взаимодействия со 

взрослыми и сверстниками, в том числе, имеющими нормальный слух; постепенное 

расширение образовательного пространства, выходящего за пределы образовательной 

организации; 

 

- постановка и реализация на уроках и в процессе внеурочной деятельности целевых 

установок, направленных на коррекцию отклонений в развитии и профилактику 

возникновения вторичных отклонений; создание условий для развития у обучающихся 

инициативы, познавательной активности, в том числе за счет привлечения к участию в 

различных (доступных) видах деятельности; 

 

- учет специфики восприятия и переработки информации, овладения учебным 

материалом при организации обучения и оценке достижений; 

 

- обеспечение специальной помощи в осмыслении, упорядочивании, дифференциации и 

речевом опосредовании индивидуального жизненного опыта, включая впечатления, 

наблюдения, действия, воспоминания, представления о будущем; в развитии понимания 

взаимоотношений между людьми, связи событий, поступков, их мотивов, настроений; в 

осознании собственных возможностей и ограничений, прав и обязанностей; в 
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формировании умений проявлять внимание к жизни близких людей, друзей; 

 

- целенаправленное и систематическое развитие словесной речи (в устной и письменной 

формах), формирование умений обучающихся использовать устную речь по всему 

спектру коммуникативных ситуаций (задавать вопросы, договариваться, выражать свое 

мнение, обсуждать мысли и чувства, дополнять и уточнять смысл высказывания); 

применение в образовательно-коррекционном процессе соотношения устной, 

письменной, дактильной и жестовой речи с учетом особенностей разных категорий 

слабослышащих и позднооглохших обучающихся, обеспечения их качественного 

образования, развития коммуникативных навыков, социальной адаптации и интеграции в 

общество; 

 

- использование обучающимися в целях реализации собственных познавательных, 

социокультурных и коммуникативных потребностей вербальных и невербальных средств 

коммуникации с учетом владения ими партнерами по общению (в том числе, применение 

русского жестового языка в общении, прежде всего, с лицами, имеющими нарушения 

слуха), а также с учетом ситуации и задач общения; 

 

- осуществление систематической специальной (коррекционной) работы по 

формированию и развитию речевого слуха, слухозрительного восприятия устной речи, ее 

произносительной стороны, восприятия неречевых звучаний, включая музыку (с 

помощью индивидуальных средств слухопротезирования и звукоусиливающей 

аппаратуры коллективного пользования); развитие умений пользоваться 

индивидуальными слуховыми аппаратами и кохлеарными имплантами, проводной или 

беспроводной звукоусиливающей аппаратурой коллективного и индивидуального 

пользования; 

 

- при наличии дополнительных первичных нарушений развития у слабослышащих и 

позднооглохших обучающихся проведение систематической специальной психолого-

педагогической работы по их коррекции; 

 

- оказание обучающимся необходимой медицинской помощи с учетом имеющихся 

ограничений здоровья, в том числе, на основе сетевого взаимодействия. 

  

Только при удовлетворении особых образовательных потребностей каждого 

обучающегося можно открыть ему путь к полноценному качественному образованию. 
 

2.2. Планируемые результаты освоения АООП НОО 

слабослышащими и позднооглохшими обучающимися (вариант 2.1) 

 

Самым общим результатом освоения слабослышащими и позднооглохшими 

обучающимися АООП НОО станет полноценное начальное общее образование, развитие 

социальных (жизненных) компетенций. 

Возможная неуспеваемость обучающегося при освоении содержания учебной 

дисциплины "Иностранный язык" обусловлена особенностями его слухоречевого развития и не 

является основанием для неаттестации. 

По учебному предмету "Музыка" оценивание предметных результатов не 

предполагается. 
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Планируемые результаты освоения АООП НОО дополняются результатами освоения 

программы коррекционной работы. 

Результатами освоения слабослышащими и позднооглохшими обучающимися 

программы коррекционной работы выступают: 

 

развитие адекватных представлений о собственных возможностях и ограничениях, 

адекватной самооценки; 

 

постоянное пользование индивидуальными слуховыми аппаратами (с учетом аудиолого-

педагогических рекомендаций) и личными ассистивными средствами; желание и умения 

вступать в устную коммуникацию; 

 

развитие умений обратиться за помощью к взрослому, к другим обучающимся; 

 

выделять ситуации, когда требуется привлечение родителей (законных представителей); 

 

умение адекватно оценивать свои речевые возможности и ограничения; 

 

стремление и умения участвовать в подготовке и проведении внеурочных коллективных 

мероприятий; 

 

овладение коммуникативно-речевыми навыками, в том числе начать и поддержать 

разговор, задать вопрос, выразить свои намерения, просьбу, пожелание, опасения, 

завершить разговор, корректно выразить отказ и недовольство, благодарность, 

сочувствие, поддерживать продуктивное взаимодействие в процессе коммуникации; 

 

умение воспринимать (с помощью индивидуальных слуховых аппаратов) речевой 

материал, связанный с учебной и внеурочной деятельностью, говорить внятно и 

естественно, понятно для окружающих; 

 

умения правильно употреблять грамматические формы слов и пользоваться как 

продуктивными, так и непродуктивными словообразовательными моделями; 

 

овладение синтаксическими конструкциями различной сложности и их использованием; 

 

владение связной речью, соответствующей законам логики, грамматики, композиции, 

выполняющей коммуникативную функцию; 

 

сформированность языковых операций, необходимых для овладения чтением и письмом; 

 

понимание смысла текстов в устной и письменной формах; 

 

умение использовать словесную речь как средство достижения цели в новых ситуациях 

общения, в мероприятиях, реализуемых в образовательной организации и за ее 

пределами, гибко применяя формы речи и речевые конструкции, обеспечивающие 

взаимопонимание; 

 

представления о собственных возможностях устной коммуникации; 
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умение при непонимании уточнять информацию, вносить изменения и дополнения, 

просить повторить непонятое; 

 

представление о способах межличностной коммуникации людей с нарушением слуха; 

 

дифференциация и осмысление картины мира; 

 

адекватность бытового поведения обучающегося с точки зрения опасности 

(безопасности) для себя и окружающих; 

 

способность прогнозировать последствия своих поступков; 

 

понимание значения символов, фраз и определений, обозначающих опасность и умение 

действовать в соответствии с их значением; 

 

расширение и накопление знакомых и разнообразно освоенных мест за пределами дома и 

школы; 

 

дифференциация и осмысление адекватно возрасту своего социального окружения, 

принятых ценностей и социальных ролей: знание правил поведения и их реализация в 

разных социальных ситуациях с людьми разного статуса (с близкими в семье, 

педагогическими работниками и обучающимися, незнакомыми людьми); 

 

расширение взаимодействия со слышащими людьми в социуме; 

 

владение информацией о социокультурной жизни людей с нарушениями слуха, их 

достижениями, средствах коммуникации; взаимодействие с лицами, имеющими 

нарушение слуха, в учебной и социальной практике. 

2.3. Система оценки достижения планируемых результатов освоения слабослышащими и 

позднооглохшими обучающимися АООП НОО (вариант 2.1) 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в соответствии с 

требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ являются оценка образовательных достижений 

обучающихся и оценка результатов деятельности образовательных организаций и 

педагогических кадров. Полученные данные используются для оценки состояния и тенденций 

развития системы образования. 

 

Система оценки достижений обучающимися планируемых результатов освоения АООП 

НОО призвана решать следующие задачи: 

 

закреплять основные направления и цели оценочной деятельности, описание объекта и 

содержание оценки, критерии, процедуры и состав инструментария оценивания, формы 

представления результатов, условия и границы применения системы оценки; 

 

ориентировать образовательный процесс на духовно-нравственное развитие, воспитание 
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слабослышащих и позднооглохших обучающихся, на достижение планируемых 

результатов освоения содержания учебных предметов и Программы коррекционной 

работы, формирование УУД; 

 

обеспечивать комплексный подход к оценке результатов освоения АООП НОО, 

позволяющий вести оценку предметных, метапредметных и личностных результатов; 

 

предусматривать оценку достижений слабослышащих и позднооглохших обучающихся 

(итоговая оценка обучающихся, освоивших АООП НОО) и оценку эффективности 

деятельности образовательного учреждения; 

 

позволять осуществлять оценку динамики учебных достижений слабослышащих и 

позднооглохших обучающихся. 

 

Результаты достижений обучающихся в овладении АООП НОО являются значимыми для 

оценки качества образования. 

 

Система оценки достижения планируемых результатов освоения АООП НОО 

предполагает комплексный подход к оценке результатов образования, позволяющий вести 

оценку достижения обучающимися всех трех групп результатов образования: личностных, 

метапредметных и предметных. 

 

Оценка результатов освоения слабослышащими и позднооглохшими обучающимися 

АООП НОО осуществляется в соответствии с требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ. 

 

Оценка результатов освоения обучающимися с нарушениями слуха программы 

коррекционной работы, составляющей неотъемлемую часть АООП НОО, осуществляется в 

полном соответствии с требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ. 

 

При определении подходов к осуществлению оценки результатов освоения 

слабослышащими и позднооглохшими обучающимися программы коррекционной работы 

целесообразно опираться на следующие принципы: 

 

- дифференциации оценки достижений с учетом типологических и индивидуальных 

особенностей развития и особых образовательных потребностей слабослышащих и 

позднооглохших обучающихся; 

 

- динамичности оценки достижений, предполагающей изучение изменений психического 

и социального развития, индивидуальных способностей и возможностей обучающихся; 

 

- единства параметров, критериев и инструментария оценки достижений в освоении 

содержания АООП, что сможет обеспечить объективность оценки. 

 

Основным объектом оценки достижений планируемых результатов освоения 

слабослышащими и позднооглохшими обучающимися программы коррекционной работы 

выступает наличие положительной динамики развития обучающихся в интегративных 

показателях. К таким интегративным показателям в соответствии с ФГОС НОО обучающихся с 

ОВЗ относятся: 
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- сформированность умения слухозрительно воспринимать (с помощью индивидуальных 

слуховых аппаратов или (и) кохлеарного импланта и слухового аппарата) речевой 

материал (слова, словосочетания, фразы, тексты диалогического и монологического 

характера), связанный с урочной и внеурочной деятельностью обучающихся; 

 

- сформированность умения слухозрительно воспринимать речевую информацию на 

фоне негромкой речи, музыки; слухозрительно воспринимать речь разных дикторов 

(педагогических работников и обучающихся) в нормальном и более быстром темпе; 

 

- сформированность умения опознавать на слух (с помощью индивидуальных слуховых 

аппаратов или (и) кохлеарного импланта и слухового аппарата) речевой материал (слова, 

словосочетания, фразы), связанный с учебной и внеурочной деятельностью, который 

отрабатывался при реализации программы коррекционной работы; распознавать на слух 

незнакомый по звучанию речевой материал, связанный с учебной и внеурочной 

деятельностью обучающихся; воспринимать на слух тексты диалогического и 

монологического характера (до 10 - 15 предложений), опознавать фразы, слова и 

словосочетания из текста, предъявленные вразбивку, отвечать на вопросы и выполнять 

задания, пересказывать тексты, вести диалог по содержанию текста; 

 

- способность говорить достаточно внятно, то есть понятно для окружающих, и в 

нормальном темпе, пользоваться голосом нормальной высоты, силы и тембра, 

воспроизводить слова слитно, с ударением, сохраняя звуковой состав и соблюдая 

орфоэпические правила, фразы - слитно или деля паузами на смысловые синтагмы, 

выделяя логическое и синтагматическое ударение, по возможности соблюдая 

мелодический контур фраз; владение навыками самоконтроля; знание орфоэпических 

правил и умения их реализовывать в новых словах; умения использовать в процессе 

устной коммуникации естественные невербальные средства (в рамках речевого этикета); 

 

- сформированность умения вести разговор с двумя и более собеседниками (с помощью 

взрослого и самостоятельно); 

 

- способность использовать словесную речь как средство достижения цели в новых 

ситуациях общения с новыми сверстниками, незнакомыми взрослыми, в мероприятиях 

школьного и внешкольного характера, применяя разные формы речи и речевые 

конструкции, обеспечивающие взаимопонимание (с помощью взрослого и 

самостоятельно). 

 

Результаты освоения слабослышащими и позднооглохшими обучающимися Программы 

коррекционной работы не выносятся на итоговую оценку. 

Обобщенная оценка результатов освоения программы коррекционной работы 

обучающимися может осуществляться в ходе различных мониторинговых процедур, 

посредством использования метода экспертных оценок. 

 

Мониторинг, обладая такими характеристиками, как непрерывность, диагностичность, 

научность, информативность, наличие обратной связи, позволяет осуществить не только оценку 

достижений планируемых результатов освоения обучающимися программы коррекционной 

работы, но и вносить (в случае необходимости) коррективы в ее содержание и организацию. В 
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целях оценки результатов освоения обучающимися программы коррекционной работы 

целесообразно использовать все три формы мониторинга: стартовую, текущую и финишную 

диагностику. 

 

Стартовая диагностика позволяет наряду с выявлением индивидуальных особых 

образовательных потребностей и уровня развития компенсаторных возможностей обучающихся 

выявить исходный уровень развития интегративных показателей, свидетельствующий о степени 

влияния нарушений развития на учебно-познавательную деятельность и повседневную жизнь 

(например, выявить стартовый уровень развития у обучающегося словесной речи в 

коммуникативной функции). 

 

Текущая диагностика используется для осуществления мониторинга в течение всего 

времени обучения на уровне начального общего образования. При использовании данной 

формы мониторинга можно использовать экспресс-диагностику интегративных показателей, 

состояние которых позволяет судить об успешности (наличие положительной динамики) или 

неуспешности (отсутствие даже незначительной положительной динамики) слабослышащих и 

позднооглохших обучающихся в освоении планируемых результатов овладения программой 

коррекционной работы. Данные экспресс-диагностики выступают в качестве ориентировочной 

основы для определения дальнейшей стратегии: продолжения реализации разработанной 

программы коррекционной работы или внесения в нее определенных корректив. 

 

Целью финишной диагностики, проводящейся на заключительном этапе (окончание 

учебного года, окончание обучения на уровне начального общего образования), выступает 

оценка достижений обучающегося в соответствии с планируемыми результатами освоения ими 

Программы коррекционной работы. 

 

Организационно-содержательные характеристики стартовой, текущей и финишной 

диагностики разрабатывается МАОУ СОШ №10 с учетом типологических и индивидуальных 

особенностей обучающихся, их индивидуальных особых образовательных потребностей. 

 

В случаях стойкого отсутствия положительной динамики в результатах освоения 

программы коррекционной работы (отсутствие положительной динамики по ряду 

интегративных показателей) обучающегося в случае согласия родителей (законных 

представителей) направляют на расширенное психолого-педагогическое обследование для 

получения необходимой информации, позволяющей внести коррективы в организацию и 

содержание программы коррекционной работы. 

 

Для полноты оценки достижений планируемых результатов освоения слабослышащими 

и позднооглохшими обучающимися Программы коррекционной работы следует учитывать 

мнение родителей (законных представителей), поскольку наличие положительной динамики 

обучающихся по интегративным показателям проявляется не только в учебно-познавательной 

деятельности, но и повседневной жизни. 

 

3. Содержательный раздел 

3.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов 

 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 
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деятельности), учебных модулей соответствуют требованиям федерального государственного 

образовательного стандарта начального общего образования (далее - ФГОС НОО) и 

образовательной программы начального общего образования (далее - ООП НОО) и размещены 

в приложении к данной АООП НОО МАОУ СОШ № 10 (https://school10kd.ru/teachers/rabochie-

programmi/). 

 

3.2. Программа формирования УУД 
 

Программа формирования УУД соответствуют требованиям федерального 

государственного образовательного стандарта начального общего образования (далее - ФГОС 

НОО) и образовательной программы начального общего образования (далее - ООП НОО). 

 

3.3. Программа коррекционной работы 

 

Программа коррекционной работы предусматривает индивидуализацию специального 

сопровождения обучающегося. Содержание программы коррекционной работы для каждого 

обучающегося определяется с учетом его особых образовательных потребностей на основе 

рекомендаций ПМПК, индивидуальной программы реабилитации. 

 

Целью программы коррекционной работы выступает создание системы комплексной 

помощи слабослышащим и позднооглохшим обучающимся в освоении АООП НОО, коррекция 

недостатков в физическом и (или) психическом и речевом развитии обучающихся, их 

социальная адаптация. 

 

Направления и содержание программы коррекционной работы осуществляются во 

внеурочное время в объеме не менее 5 часов (пункт 3.4.16 Санитарно-эпидемиологических 

требований). 

 

Программа коррекционной работы в рамках АООП НОО варианта 2.1 для 

слабослышащих и позднооглохших обучающихся включает в себя взаимосвязанные 

направления, отражающие ее основное содержание: 

 

- мониторинг имеющихся в МАОУ СОШ №10 условий для удовлетворения особых 

образовательных потребностей и условий обучения слабослышащих и позднооглохших 

обучающихся; 

 

- перечень индивидуально-ориентированных коррекционных мероприятий, 

обеспечивающим слабослышащим и позднооглохшим обучающимся удовлетворение 

особых образовательных потребностей, их интеграцию (инклюзию) в образовательной 

организации и освоение ими АООП НОО. 

 

Диагностическая работа обеспечивает: 

 

- своевременное выявление у обучающегося особых образовательных потребностей, 

позволяющих разработать рекомендации по оказанию психолого-педагогической помощи 

в условиях образовательной организации; 

 

- коррекционно-развивающую работу по оказанию своевременной специализированной 

https://school10kd.ru/teachers/rabochie-programmi/
https://school10kd.ru/teachers/rabochie-programmi/
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помощи в освоении содержания образования и коррекции недостатков в физическом и 

(или) психическом развитии слабослышащих и позднооглохших обучающихся; 

 

- консультативную работу, обеспечивающую возможность своевременного решения 

вопросов, возникающих у педагогических работников, родителей (законных 

представителей) в процессе освоения обучающимися АООП НОО; 

 

- информационно-просветительскую работу, направленную на обогащение знаний 

педагогических работников, родителей (законных представителей) по вопросам, 

связанным с особенностями организации образовательного процесса и удовлетворения 

особых образовательных потребностей слабослышащих и позднооглохших 

обучающихся. 

 

  Основными механизмами реализации Программы коррекционной работы 

являются: 

 

1) оптимально выстроенное взаимодействие специалистов образовательной организации, 

обеспечивающее системное сопровождение слабослышащих и позднооглохших 

обучающихся специалистами различного профиля; 

 

2) социальное партнерство, предполагающее профессиональное взаимодействие 

образовательной организации с внешними ресурсами. 

 

 

3.4. Рабочая программа воспитания 

 

Рабочая программа воспитания школы (далее – программа воспитания) разработана на 

основе федеральной рабочей программы воспитания. Программа воспитания основывается на 

единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего образования. 

Программа воспитания: 

 предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности 

в образовательной организации; 

 разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления образо-

вательной организацией, в том числе советов обучающихся, советов родителей (законных 

представителей); 

 реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно 

с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными института-

ми воспитания; 

 предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 

принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм 

и ценностей; 

 предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами МАОУ СОШ № 
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10.  

Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. 

Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной организации определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных 

религий народов России. 

Рабочая программа воспитания МАОУ СОШ № 10 (далее- Программа воспитания)  

разработана на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», с учетом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-

р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021-2025 годах (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности 

Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), 

федеральных государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального 

общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего 

образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего 

образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413).  

Программа воспитания предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности; реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к 

российским традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, 

правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских 

базовых конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, формирование 

российской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания актуализирована в соответствии с утвержденными федеральными 

основными образовательными программами (приказы от 18 мая 2023 г. № 372 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы начального общего образования», от 18 мая 2023 г. № 

370 «Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего 

образования», от 18 мая 2023 г. № 371 «Об утверждении федеральной образовательной 

программы среднего общего образования»), которые в свою очередь содержат федеральные 

рабочие программы воспитания и федеральный календарный план воспитательной работы. 

Программа воспитания является обязательной частью основных образовательных 

программ. Программа показывает, каким образом педагогические работники реализуют 

воспитательный потенциал совместной с обучающимися деятельности в школе. 

В центре примерной программы воспитания в соответствии с ФГОС общего образования 

находится личностное развитие обучающихся, формирование у них системных знаний о 

различных аспектах развития России и мира.  

Один из результатов реализации программы - приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Программа призвана обеспечить достижение учащимися личностных результатов, указанных во 

ФГОС: формирование у обучающихся основ российской идентичности; готовность 

обучающихся к саморазвитию; мотивация к познанию и обучению; ценностные установки и 

социально значимые качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности. 

Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной 
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деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, 

определенных ФГОС; разработана и утверждена с участием коллегиальных органов управления 

школой (в том числе советов обучающихся), советов родителей; реализуется в единстве урочной 

и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает 

приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая 

культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в российском 

обществе.  

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе духовно-

нравственного и социального направлений воспитания.  

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценность здоровья лежит в основе направления физического воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического направления воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой; содержательный; организационный. 

Раздел 1. Целевой «Особенности организуемого в школе воспитательного процесса», в 

котором описана специфика деятельности в сфере воспитания. 

Раздел 2. Содержательный «Цель и задачи воспитания обучающихся», в котором на основе 

базовых общественных ценностей сформулирована цель воспитания и задачи, которые школе 

предстоит решать для достижения цели. 

Раздел 3. Организационный «Направления воспитания», в котором показано, каким образом 

будет осуществляться достижение поставленных цели и задач воспитания. Данный раздел 

состоит из нескольких инвариантных и вариативных модулей, каждый из которых ориентирован 

на одну из поставленных школой задач воспитания и соответствует одному из направлений 

воспитательной работы школы. 

Модули в программе воспитания располагаются в соответствии с их значимостью в 

системе воспитательной работы школы. 

К программе воспитания прилагается ежегодный календарный план воспитательной 

работы школы по ступеням образования.  

Раздел 1.  Целевой   

«ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ  

ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА» 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

МАОУ СОШ № 10, обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных 

организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами общеобразовательной 

организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в 

общеобразовательной организации определяется содержанием российских базовых 

(гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание 

воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 
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установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. №996-р).  

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные 

ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Процесс воспитания в школе основывается на следующих принципах взаимодействия 

педагогических работников и обучающихся: 

 неукоснительное соблюдение законности прав семьи и обучающегося, соблюдения кон-

фиденциальности информации об обучающемся и семье, приоритета безопасности обу-

чающегося при нахождении в школе; 

 ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для каждого обучаю-

щегося и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие обучаю-

щихся и педагогических работников; 

 реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые бы объединяют обучающихся и педагогических работни-

ков яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и довери-

тельными отношениями друг к другу; 

 организация основных совместных дел обучающихся и педагогических работников как 

предмета совместной заботы и взрослых, и обучающихся; 

 системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффектив-

ности. 

Основными традициями воспитания в школе являются следующие: 

 стержнем годового цикла воспитательной работы являются ключевые об-

щешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогических работников; 

 важной чертой каждого ключевого дела является коллективная разработка, кол-

лективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результа-

тов; 

 в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организато-

ра); 

 в проведении общешкольных дел поощряется конструктивное межклассное и 

межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность; 

 педагогические работники школы ориентированы на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

 ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реали-

зующий по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, организа-

ционную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

1.1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Современный российский национальный воспитательный идеал - это 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей 
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страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа 

Российской Федерации. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего 

общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, 

здоровье, человек). 

 Целью воспитания в МАОУ СОШ №10 является развитие личности, создание условий 

для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 

 усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выра-

ботало российское общество (социально значимых знаний); 

 формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, ценно-

стям, традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения по-

лученных знаний и сформированных отношений на практике (опыта нравственных по-

ступков, социально значимых дел). 

Воспитательная деятельность в МАОУ СОШ № 10 планируется и осуществляется на 

основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 

следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих 

ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в разви-

тии их социально значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта приме-

нения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими 

опыта осуществления социально значимых дел). 

Данная цель ориентирует педагогических работников школы на обеспечение позитивной 

динамики развития личности школьника. Важно сочетание усилий педагогического работника 

по развитию личности обучающегося и усилий самого обучающегося по своему саморазвитию. 

Их сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором успеха в достижении 

цели. 

Добросовестная и ответственная работа педагогов школы, направленная на достижение 

поставленной цели, позволит ребенку получить необходимые социальные навыки, которые 

помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, 

эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя чувствовать во 

взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного 

социального положения, смелее искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, 

осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и 

окружающих его людей. 
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Достижению поставленной цели воспитания школьников будет способствовать решение 

следующих основных задач: 

1) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддержи-

вать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в 

школьном сообществе; 

2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддержи-

вать активное участие классных сообществ в жизни школы; 

3) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работаю-

щие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспита-

тельные возможности; 

4) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать исполь-

зование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

5) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление - как на уровне школы, так и 

на уровне классных сообществ; 

6) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений и организаций; 

7) организовывать для обучающихся экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать их 

воспитательный потенциал; 

8) организовывать профориентационную работу с обучающимися; 

9) организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал; 

10) развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные 

возможности; 

11) организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными представите-

лями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей. 

Планомерная реализация поставленных задач позволяет организовать в школе 

интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что является эффективным 

способом профилактики антисоциального поведения школьников. 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС:   

Гражданское воспитание - формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры; 

Патриотическое воспитание - воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

Духовно-нравственное воспитание - воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 

старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям; 

Эстетическое воспитание - формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства; 

Физическое воспитание - формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учётом возможностей и 
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состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях; 

Трудовое воспитание - воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

Экологическое воспитание - формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

Ценности научного познания - воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы МАОУ СОШ № 10. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле. 

 

1.2. ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ   РЕЗУЛЬТАТОВ ВОСПИТАНИЯ 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися образовательных 

программ начального общего, основного общего, среднего общего образования установлены в 

соответствующих ФГОС. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна 

быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) 

ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания сформулированы на уровнях начального 

общего, основного общего, среднего общего образования по направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания 

на уровне начального общего образования 

 

    Целевые ориентиры     

Гражданско-патриотическое воспитание 

      Знающий и любящий свою малую Родину, свой край, имеющий представление о Родине - 

России, её территории, расположении.  

      Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам.  

      Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины - России, Российского государства.  

      Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий 

к ним уважение.  

       Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях.  
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      Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной 

по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

        Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. Сознающий ценность 

каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство каждого 

человека.  

      Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших.  

     Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки.  

     Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий.  

      Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 

языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

     Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей.  

     Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре.  

     Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

      Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде.  

     Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе.  

     Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом.  

     Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание 

     Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. Проявляющий уважение к 

труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, ответственное потребление.  

    Проявляющий интерес к разным профессиям.  

     Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание 

     Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей 

на природу, окружающую среду.  

     Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. Выражающий готовность в своей 

деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 
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     Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. Обладающий 

первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, многообразии 

объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном знании.  

      Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания 

на уровне основного общего образования 

 

    Целевые ориентиры     

Гражданское воспитание 

       Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе.     

      Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, 

российского национального исторического сознания.  

      Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам.  

      Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации 

своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других 

людей.  

     Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе.  

     Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности, в том 

числе гуманитарной. 

Патриотическое воспитание 

     Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 

традиции, культуру.  

     Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 

родной стране.  

      Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России.  

     Знающий и уважающий достижения нашей Родины - России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в 

прошлом и современности.  

     Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

     Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный 

на духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в 

ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности).  

      Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм 

с учётом осознания последствий поступков.      

      Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 
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противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям.  

     Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных 

народов, вероисповеданий.  

     Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания 

детей.  

      Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части 

духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

      Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве.  

     Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 

традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение 

людей.  

     Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения 

в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.  

     Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

     Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде.     

     Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую 

активность).  

     Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья.  

     Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием.      

     Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным 

условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание 

      Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей.      

      Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в 

том числе на основе применения предметных знаний.  

      Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе.  

      Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого 

рода деятельность.  

      Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 
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траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, 

потребностей. 

Экологическое воспитание 

     Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, 

значение экологической культуры человека, общества.    

     Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 

природной, технологической и социальной сред.  

     Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе.     

     Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения 

задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных 

последствий для окружающей среды.  

      Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 

      Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений.     

     Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о закономерностях 

развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природной и социальной 

средой.  

      Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о 

мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде).  

      Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания 

на уровне среднего общего образования 

 

    Целевые ориентиры     

Гражданское воспитание 

      Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) 

в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в 

мировом сообществе.      

      Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность за 

его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, 

сформированного российского национального исторического сознания.  

     Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 

суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать 

историческую правду.  

      Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан.  

      Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, 

национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции, антигосударственной деятельности.     

      Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом 

самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и др. 

объединениях, акциях, программах). 
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Патриотическое воспитание 

       Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 

родной культуре, любовь к своему народу. Сознающий причастность к многонациональному 

народу Российской Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную 

идентичность.  

      Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, 

проживающих в родной стране - России.   

      Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 

идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

       Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, религиозного 

самоопределения.  

     Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с 

осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и 

асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям.  

     Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических 

групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с 

учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан.  

     Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, межнационального 

согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных 

национальностей, религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения.  

     Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 

семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности.  

      Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий 

устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой духовной 

культуры. 

Эстетическое воспитание 

      Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и 

мирового художественного наследия.  

     Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального 

воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать это 

влияние.  

     Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, традиций 

в искусстве.  

     Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и 

нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 
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Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

       Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и 

безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и 

здоровья других людей.  

      Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного 

поведения в информационной среде.  

      Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическую активность), стремление к 

физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и 

здоровый образ жизни.  

     Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в 

обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья.  

     Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 

психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного 

управления своим эмоциональным состоянием, развивающий способности адаптироваться к 

стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям 

(социальным, информационным, природным). 

Трудовое воспитание 

     Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих 

земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения 

российского народа.  

      Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду в 

доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской 

деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда.  

      Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 

каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства.  

      Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности.  

      Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, 

самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе.  

      Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей 

своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

      Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на 

глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде.  

      Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе.     

      Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве.  

      Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 
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Ценности научного познания 

     Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом своих интересов, способностей, достижений.  

       Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки 

и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российского 

общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии 

России.  

     Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной 

информации и критики антинаучных представлений.  

     Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

 

Раздел 2. Содержательный 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

 

История школы №10 началась в далеком послевоенном 1946 году. Школа находилась в 

поселке Липп (ныне поселок Октябрьский, улица Миклухо-Маклая, 12). Это было двухэтажное 

здание, в котором находились 4 класса. Школа была начальной в которой учились 246 детей. 

Новая история началась в новом здании, построенном в 1971 году, а педагогическая 

работа - с 1971-1972  учебного года. 

Проектная мощность школы — 1320 человек. Актовый зал рассчитан на 250 мест, 

столовая — на 250 посадочных мест, есть спортивный зал. В первый год в школе обучалось 

1752 человека в 49-ти классах. Школа была самой крупной по численности учащихся в 

Калининграде. 

После введения школ новостроек №50, №40 произошло перераспределение учащихся 

школы по установленному микрорайону. В первые годы наша школа была ориентирована на 

выпуск учащихся с рабочими профессиями. Производственное обучение учащихся 

осуществлялось на базе мастерских авторемонтного завода, главпочтамта и ПМК №328. Здесь 

учащиеся получали рабочие профессии: оператора почтовой связи, токаря, фрезеровщика, 

автослесаря, каменщика, отделочника строительных объектов. 

Педагогический коллектив проводит большую работу по военно-патриотическому, 

эстетическому воспитанию. 

В 1988 году был открыт первый музей боевой Славы, второго Тацинского Гвардейского 

корпуса. В 1996 году-второй археологический музей «Натангия». На базе музея проводилась 

большая научно-исследовательская деятельность педагогического коллектива. Наши музеи 

являются неоднократными дипломантами и лауреатами районных, городских, всероссийских 

смотров-конкурсов школьных музеев. 

В 1993 году разрабатывается и апробируется синергетическая модель новой 

педагогической системы, в условиях которой открываются структурные подразделения средней 

школы, школы-спутники: эстрадно-циркового искусства, музыкально-хорового искусства, 
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ЦНОИРДИ, Центр ТЭК, Центр ИВТ, школа выживания и др. 

Данные школы-спутники по своей структуре и содержанию оптимально интегрированы в 

единое общеобразовательное пространство средней школы. За творческое мастерство и 

высокую профессиональную деятельность в системе воспитания и образования детей 

Министерством образования РФ присвоено звание «Образцовый коллектив» коллективу школы-

спутника ЭЦИ. Центр НОИРДИ становится центральным научно-методическим центром по 

специальной коррекционно-развивающей работе г. Калининграда. 

В 1996 году коллектив в результате Всероссийского конкурса Министерства образования 

РФ включен в Международный Проект Ассоциированных школ ЮНЕСКО. 

В 2000 году школа приняла участие в IV Международной московской выставке «Школа-

2000», где удостоена дипломом лауреата конкурса экспериментальных образовательных 

программ. 

В период с 1996 г по 2005 г. в школе были проведены образовательные эксперименты: 

«Валеологизация учебно-воспитательного процесса в общеобразовательной школе»; 

«Совершенствование структуры и содержания среднего общего образования», «Организация и 

проведение профильного обучения», «Интеграция образовательного процесса, как условие 

всестороннего развития личности учащихся» 

За 2002-2005 учебные годы количество учащихся, окончивших школу составляет 2395 

учащихся, из них 29 человек за особые успехи в обучении были награждены золотыми и 

серебряными медалями, 125 человек награждены похвальными грамотами, 88% учащихся в 

соответствии с профилем обучения поступили в ВУЗы г. Калининграда, г. Москвы и за рубежом. 

Кроме того, учащиеся школы являются неоднократными чемпионами и призерами 

спортивных соревнований различных уровней; лауреатами и дипломантами районных, 

городских, областных и международных фестивалей и конкурсов. 

Педагогический коллектив школы принимает активное участие в организации и 

проведении научно-практических и научно-теоретических семинарах, конференциях, форумах, 

в т.ч. и международных. 

Специфика расположения школы. МАОУ СОШ №10 расположена в центральном районе 

города Калининграда, в двух зданиях по адресу: 236023, г. Калининград, ул. Войнич, д. 1 и ул. 

Красная, д.301. Школа основана в 1946 году, с 1971 года переведена во вновь построенное 

здание.  В 2020 году была объединена с начальной школой - детским садом №72. 

Район активно развивается, застраивается новыми современными многоэтажными 

домами, на территории района множество спортивных объектов, очень широкий спектр 

учреждений для дополнительного образования детей и подростков. 

Школа расположена в центральном районе г. Калининграда, находится на территории 

кёнигсбергских районов Фордер-Хуфен и Миттель-Хуфен. Центральный район — один из 

промышленно-развитых центров Калининграда. В нем расположены крупные предприятия: АО 

«Кварц», «Балтмебель», «Судореммашавтоматика», «Реммехзавод», «Калининградский 

рыбоконсервный комбинат», швейное предприятие «Янта», «Балттерм», типография «Янтарный 

сказ». 

Особенности социального окружения. В центральном районе, а в частности возле корпуса 

«А» МАОУ СОШ № 10 по адресу  Войнич-1, расположено большое количество офисных 

зданий, ресторанов, кафе, кинотеатров, т.к. данная часть города сохранила множество 

исторических зданий, поэтому часто посещается туристами и гостями города.  

Рядом со школой проходят городские маршруты автобусов, трамвайные пути, и доставка 

учащихся не вызывает сложностей. 75% учащихся живут на расстоянии пешеходной 

доступности от школы, тратя на дорогу до 10-15 минут. 

По улице Красной, где расположен второй корпус МАОУ СОШ № 10, превалирует 
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частный сектор, но не далеко расположен  новый микрорайон «Сельма». Это современный 

микрорайон с многоэтажными  домами современной постройки, дети из этого района также 

посещают детский сад, начальную школу и 5-6 класс основной школы второго корпуса МАОУ 

СОШ №10. Доступность до школы у 80 %  обучающихся также составляет не более 10-15 

минут  

Особенности контингента учащихся.  

В настоящее время МАОУ СОШ №10 – полная средняя школа (1598 учащихся). 

Контингент учащихся состоит из детей, проживающих в микрорайоне школы. 

Преимущественно дети, имеющие Российское гражданство, имеются дети переселенцев. Все 

дети русскоговорящие преимущественно из семей рабочих, служащих, военных.  

Значимые партнеры школы.  

МАОУ СОШ № 10 г. Калининграда — единственная в Калининградской области школа - 

участник международного проекта Ассоциированных школ UNESCO (UNESCO ASSOCIATED 

SCHOOLS PROJECT). Это звание школа получили по результатам Всероссийского конкурса 

Министерства образования РФ в 1996 году. Работа в проекте и практика международного и 

межрегионального взаимодействия по пропаганде приоритетов развития UNESCO представляет 

для нас высокую ценность и интерес.  

Школа № 10 Калининграда активно сотрудничает с ассоциированными школами UNESCO 

России и школами других стран, реализуя идеи и принципы этой организации, углубляя 

гуманистические аспекты образования, наполняя его идеями культуры мира, толерантности, 

гендерного равенства, взаимопонимания, межкультурных связей, защиты окружающей среды, 

сопричастности к решению мировых проблем.  

Программа проектов UNESCO, реализуемая в МАОУ СОШ 10 г. Калининграда 

подразумевает продвижение идей защиты мира и развитие межкультурных коммуникаций, учит 

молодежь быть толерантной и жить в многообразном мире, но при этом помнить свои истоки и 

сохранять национальную культуру. Этому способствуют различные формы и методы работы по 

развитию молодежной общественной дипломатии. 

         Кроме того, в школе № 10 реализуется программа Кадетского дипломатического 

образования. Школа с Кадетскими дипломатическими классами — это образовательное 

учреждение интегрированного типа, в условиях которого кадетские классы, система 

дополнительного образования (в том числе программа культурно-просветительского центра 

«Военный дипломат») оптимально функционируют совместно с общеобразовательными 

классами как структурные подразделения в едином общеобразовательном пространстве средней 

общеобразовательной школы.  

Кадетское образование — это государственное сертифицированное профильное 

(начальное профессиональное) образование военной или гражданской государственной службы, 

получаемое гражданами России, на основе гуманитарного общего среднего образования 

совместно с началами профессионального образования государственной гражданской и военной 

службы. Это не только следование воинским ритуалам, но и полное выполнение всех основных 

требований организации внутренней службы и внутреннего порядка, определяемых воинскими 

Уставами с учетом возрастных особенностей и возрастной психологии детей.  

Обучающиеся кадетских классов состоят во Всероссийском детско-юношеском военно-

патриотическом общественном движение Юнармия. 

С 2019 года школа работает в статусе муниципальной опорной площадки 

«Совершенствования условий успешной социализации детей с ОВЗ путем создания модели 

образовательного аутсорсинга»; является региональной площадкой, реализующей курс «Основы 

финансовой грамотности». 

В основе системообразующего пространства школы – команда единомышленников, 
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объединенных в цикле общешкольных проектных событий и возрастающих духовно в 

ценностно-смысловом укладе школы. В основе школьного образования и воспитания – 

личностное раскрытие и рост участников образовательных отношений.  

Достижению поставленных целей способствует взаимодействие с социальными 

партнерами:  

 МАОУ Детско-юношеский центр «На Комсомольской»;  

 МАУ ДО СЮТ Городская станция Юных Техников; 

 МАУК «Калининградская централизованная библиотечная система» детской библиотеке 

им. Иванова Ю.Н.;  

 МАУК «Калининградская централизованная библиотечная система» Библиотека имени 

космонавта А.А. Леонова;  

 БФУ им. И. Канта институт гуманитарных наук, институт образования;  

 Калининградский областной детско-юношеский центр экологии, краеведения и туризма;  

 Центр развития одарённых детей;  

 филиал ВУНЦ ВМФ «Военно-морская академия»;  

 ГБУЗ «Центр общественного здоровья и медицинской профилактики Калининградской 

области»;  

 Городская детская поликлиника № 2;  

 Совет ветеранов Центрального района;  

 Отдел полиции №3 УМВД России по г. Калининграду; 

 Войсковая часть 2659 г.Калининград.  

Процесс воспитания в МАОУ СОШ № 10 основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и обучающихся:  

 неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и обучающегося, соблюдения 

конфиденциальности информации об обучающемся и семье, приоритета безопасности, 

обучающегося при нахождении в образовательной организации;  

 ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды 

для каждого обучающегося и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаи-

модействие обучающихся и педагогов;  

 реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли обучающихся и педагогических работни-

ков яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и довери-

тельными отношениями друг к другу;  

 организация основных совместных дел обучающихся и педагогов как предмета совмест-

ной заботы и взрослых, и детей;  

 системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффектив-

ности.  

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие:  

 стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые об-

щешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогических работников;  

 важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 

других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, кол-

лективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результа-

тов;  

 в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося увели-
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чивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);  

 педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных клас-

сов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доб-

рожелательных и товарищеских взаимоотношений;  

 ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий 

по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции;  

 формирование уклада жизни школы, основанного на доверии, уважении, приоритете 

личного выбора. Стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются тра-

диционные общешкольные дела, объединяющие всех участников образовательных отно-

шений на основании традиционных российских ценностей и способствующие накопле-

нию у обучающихся ценностно-значимого личного опыта.  

Важной чертой каждого общешкольного дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогических работников и обучающихся является 

совместность и общность: коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ их результатов.  

  Каждое ключевое общешкольное дело понимается как событие (событийность): в школе 

создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося увеличивается и его 

роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя и участника до активного организатора и 

инициатора). В проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между 

классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие 

обучающихся, а также их социальная активность. 

 

2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех направлений 

деятельности школы. 

 Содержание, виды и формы воспитательной деятельности представлены в 

соответствующих модулях. 

Инвариантные модули: «Основные школьные дела», «Классное руководство», «Школьный 

урок», «Внеурочная деятельность», «Внешкольные мероприятия», «Предметно-

пространственная среда», «Работа с родителями», «Самоуправление», «Профилактика и 

безопасность», «Социальное партнерство», «Профориентация». 

Вариативные модули: «Детские общественные объединения», «Школьные медиа»  

2.1. Основные школьные дела 

         Основные школьные дела - это главные традиционные общешкольные дела школы, в 

которых принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми, и представляет собой 

комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, 

объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают 

включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их 

общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. 

Для этого в школе используются следующие формы работы. 

На внешкольном уровне: 

 социальные проекты - ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школь-

никами и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, тру-

довой направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума. 
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 открытые дискуссионные площадки - регулярно организуемый комплекс открытых 

дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, совместных), на которые 

приглашаются представители других школ, деятели науки и культуры, представители власти, 

общественности и в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, со-

циальные, проблемы, касающиеся жизни школы, города, страны. 

 проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями учащих-

ся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают возмож-

ности для творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об 

окружающих. 

На школьном уровне: 

 разновозрастные сборы - ежегодные многодневные выездные события, включающие в 

себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается особая детско-

взрослая общность, характеризующаяся доверительными, поддерживающими взаимоотношени-

ями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфор-

та, доброго юмора и общей радости. 

 общешкольные праздники - ежегодно проводимые творческие (театрализованные, му-

зыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знамена-

тельными датами и в которых участвуют все классы школы. 

 торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе 

и развивающие школьную идентичность детей. 

 капустники - театрализованные выступления педагогов, родителей и школьников с 

элементами доброго юмора, пародий, импровизаций на темы жизни школьников и учителей. 

Они создают в школе атмосферу творчества и неформального общения, способствуют сплоче-

нию детского, педагогического и родительского сообщества школы. 

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в 

жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный 

вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной активности детей, развитию 

позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию 

чувства доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов: 

 выбор и делегирование представителей классов в Ученический Парламент школы, от-

ветственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел, коллективных 

проектов школы; 

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

коллективных проектов, а также участие представителей классов в итоговом анализе проведен-

ных дел на уровне Ученического Парламента школы. 

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возмож-

ных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа клю-
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чевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 

педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя 

роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

2.2. Классное руководство 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства предусматривает: 

 планирование и проведение классных часов; 

 поддержку активной позиции каждого обучающегося, предоставления им возможности 

обсуждения и принятия решений, создания благоприятной среды для общения;  

 инициирование и поддержку участия класса в общешкольных мероприятиях, делах, ока-

зание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совмест-

ных дел, позволяющих вовлекать в них школьников с разными потребностями, давать им 

возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, 

стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;  

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразова-

ние;  

 внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии;  

 празднования в классе дней рождения обучающихся, классные «огоньки» и вечера;  

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, помогающих освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе;  

 изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через наблюдение за 

их поведением в повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических ситуа-

циях, в играх, беседах по нравственным проблемам;  

 результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а так-

же (при необходимости) со школьным психологом;  

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т.д.), совместный 

поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы ин-

дивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в кото-

рых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование 

единства мнений и требований педагогов по вопросам обучения и воспитания, преду-

преждение и разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграцию вос-

питательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к 

участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать детей, 

общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собрани-

ях класса; 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование роди-

телей о школьных успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, о жизни 

класса в целом, помощь родителям в отношениях с администрацией, учителями;  
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 создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в реше-

нии вопросов воспитания и обучения в классе, школе; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к орга-

низации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и школе;  

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и тд.  

Модуль «Классное руководство» в школе играет важную роль в воспитательном процессе, 

когда с помощью общешкольных мероприятий классный руководитель расширяет знания детей 

о взаимоотношениях людей, о дружбе, о правилах дружбы, учит находить в людях и самом себе 

(качества) то, что заставляет людей быть друзьями. Выбор мотивируется в укреплении дружбы 

классного коллектива и хороших взаимоотношений между обучающимися. Классный час 

входит в систему воспитательной работы школы и является традиционным.  

Общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы. Например КТД «День 

солидарности». На подготовительном этапе оформляется вестибюль школы, двери классных 

комнат. На уроках ИЗО, во время внеурочной деятельности изготавливают, рисуют.  

Воспитывая, используются заповеди классного руководителя  для поддержания хорошего 

микроклимата в классе: 

Заповеди: 

• Классный руководитель должен твёрдым, но добрым; 

• Верьте в ребёнка, сочувствуйте ему; 

• Оценивайте поступки ребёнка, а не личность; 

• Радуйтесь успехам своих детей, хвалите их, поощряйте; 

• Указывать на допущенную ошибку так, чтобы ребёнок её осознал; 

• Будьте ребёнку помощником, другом, советчиком; 

• Не подсказывать ребёнку готового решения, а направлять и показывать возможные пути 

к их решению; 

• Больше предоставлять ребёнку самостоятельность, не контролировать каждый его шаг; 

• Каждый ученик класса ощущал себя нужным в общем деле; 

Советы: 

• Будь общителен и доброжелателен с одноклассниками; 

• Не груби, не сквернословь, соблюдай правила поведения для учащихся; 

• Помни, что учителя – наставники, прислушивайся к их советам; 

• Будь непримирим к жестокости, грубости, несправедливости; 

• Веди здоровый образ жизни – без курения, алкоголя, наркотиков; 

• Занимайся спортом; 

• Не совершай противоправных действий и постарайся предостеречь своих одноклассни-

ков, друзей; 

• Принимай активное участие во всех делах класса и школы; 

• Не будь в стороне от добрых дел классного, школьного ученического самоуправления; 

• Проявляй инициативу в активизации досуга. 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с 

коллективом класса; индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса; работу с 

учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями. 

Работа с классным коллективом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание 
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необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

 совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спор-

тивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), позволяющие с одной стороны, - вовлечь в них детей с самыми разны-

ми потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с дру-

гой, - установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для 

них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе. 

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога 

и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, 

поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам 

возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания бла-

гоприятной среды для общения. 

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразова-

ние; однодневные и многодневные походы и экскурсии, организуемые классными руко-

водителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, включающие в 

себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творче-

ские подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие 

каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса. 

 выработка совместно со школьниками правил и законов класса, помогающих детям 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе. 

Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых пе-

дагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются 

с результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его 

классе учителями, а также (при необходимости) - со школьным педагогом- психологом. 

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание взаи-

моотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего трудо-

устройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководи-

телем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить. 

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими лич-

ных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руково-

дителем в начале каждого года планируют их, а в конце года - вместе анализируют свои успехи 

и неудачи. 

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законны-

ми представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые школьным 

психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное 

поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями- предметниками, направ-

ленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопро-

сам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и обу-

чающимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 
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интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам возмож-

ность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учеб-

ной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения уси-

лий в деле обучения и воспитания детей. 

 Работа с родителями обучающихся или их законными представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о 

жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании отно-

шений между ними, администрацией и учителями- предметниками; 

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее ост-

рых проблем обучения и воспитания школьников; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управ-

лении школой и решении вопросов воспитания и обучения их детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направлен-

ных на сплочение семьи и школы. 

2.3. Школьный урок 

Реализация воспитательного потенциала уроков (аудиторных занятий в рамках 

максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей, тема-

тики в соответствии с календарным планом воспитательной работы школы; 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных пред-

метов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей;  

 подбор соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, задач для ре-

шения, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на лич-

ность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания;  

 реализация приоритета воспитания в учебной деятельности; 

 полноценную реализацию потенциала уроков в предметных областях целевой воспита-

тельной духовно-нравственной направленности по основам религиозных культур и свет-

ской этики в начальной школе, основам духовно-нравственной культуры народов России 

в основной школе с учетом выбора родителями обучающихся учебных предметов, кур-

сов, модулей в соответствии с их мировоззренческими и культурными потребностями;  

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках пред-

метов и явлений, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки 

своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

 применение интерактивных форм учебной работы: интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию; дидактического театра, где знания обыгрываются в теат-

ральных постановках; дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения кон-

структивного диалога; групповой работы, которая учит командной работе и взаимодей-

ствию, игровых методик;  

 побуждение обучающихся соблюдать на уроке нормы поведения, правила общения со 
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сверстниками и педагогами, соответствующие укладу школы, установление и поддержка 

доброжелательной атмосферы;  

 организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспеваю-

щими одноклассниками, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудниче-

ства и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности в форме индивидуальных 

и групповых проектов, что дает возможность приобрести навыки самостоятельного ре-

шения теоретической проблемы, генерирования и оформления собственных идей, уважи-

тельного отношения к чужим идеям, публичного выступления, аргументирования и от-

стаивания своей точки зрения. 

 

2.4. Внеурочная деятельность 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности осуществляется в 

соответствии с планами учебных курсов, внеурочных занятий и предусматривает:  

 вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, которая дает 

им возможность удовлетворения познавательных интересов, самореализации, развития 

способностей в разных сферах; 

 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, которые 

объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и доверитель-

ными отношениями; 

 поддержку средствами внеурочной деятельности обучающихся с выраженной лидерской 

позицией, возможность ее реализации;  

 поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, самостоятель-

ности, самоорганизации в соответствии с их интересами. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов: курсы и модули 

внеурочной деятельности. 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, 

позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, 

гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение 

и научную картину мира. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие 

благоприятные условия для просоциальной самореализации школьников, направленные на 

раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить 

прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-

нравственное развитие. 

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

развитие коммуникативных компетенций школьников, воспитание у них культуры общения, 

развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое 

собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей. 

      Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на воспитание у школьников любви к своему краю, его истории,  культуре, природе, на развитие 

самостоятельности и ответственности школьников, формирование у них навыков 

самообслуживающего труда. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к 
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своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту слабых. 

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие 

творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и уважительного 

отношения к физическому труду. 

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие 

творческого, умственного и физического потенциала школьников, развитие у них навыков 

конструктивного общения, умений работать в команде. 

Внеурочная деятельность в МАОУ СОШ №10 организуется по направлениям развития 

личности, определяемым образовательным стандартом: духовно-нравственное, социальное, 

общеинтеллектуальное, художественно-эстетическое, коррекционно-развивающее, спортивно-

оздоровительное.  

Миссия школы состоит в вовлечении школьников в интересную и полезную для них 

деятельность, в предоставлении возможностей для самореализации, личностного развития 

ребенка, для накопления опыта социально значимых отношений. 

Формы внеурочной деятельности в МАОУ СОШ №10  предусматривают активность  и 

самостоятельность обучающихся, сочетают индивидуальную и групповую работу; 

обеспечивают гибкий режим занятий (продолжительность, последовательность), переменный 

состав обучающихся, проектную и исследовательскую деятельность (в том числе экспедиции, 

практики), экскурсии (в музеи, парки, на предприятия и другие), походы, деловые игры и 

другое. 

         Один час в неделю в МАОУ СОШ №10  отводится на внеурочное занятие «Разговоры 

о важном» в 5-9х классах, один час в неделю – на внеурочное занятие «Билет в будущее» в 6-9х 

классах. 

Внеурочные занятия «Разговоры о важном» направлены на развитие ценностного 

отношения обучающихся к своей родине – России, населяющим  

ее людям, ее уникальной истории, богатой природе и великой культуре. Внеурочные занятия 

«Разговоры о важном должны направлены на формирование соответствующей внутренней 

позиции личности обучающегося, необходимой ему для конструктивного и ответственного 

поведения в обществе.   

 Основной формат внеурочных занятий «Разговоры о важном» – разговор и (или) беседа с 

обучающимися. Основные темы занятий связаны  

с важнейшими аспектами жизни человека в современной России: знанием родной истории и 

пониманием сложностей современного мира, техническим прогрессом  и сохранением природы, 

ориентацией в мировой художественной культуре  

и повседневной культуре поведения, доброжелательным отношением  

к окружающим и ответственным отношением к собственным поступкам. 

Внеурочные занятия «Билет в будущее» направлены на комплексную  и систематическую 

профориентационную работу для обучающихся 6-9 классов на основе материалов 

Всероссийского Проекта «Билет в будущее». Проект реализуется в рамках федерального 

проекта «Успех каждого ребенка», национального проекта «Образование». Основная цель 

занятий - формирование готовности к профессиональному самоопределению  обучающихся. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в 

рамках следующих выбранных обучающимися ее видов:  

Общеинтеллектуальное направление 

НОО ООО СОО 

Бюро путешествий Путешествуй с английским Курс практической 
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Логика и мышление 

Путешествие по стране 

Грамматика. 

Математическая карусель 

Мы исследователи 

Скорочтение 

В мире книги 

 

Занимательный английский 

История в лицах 

В мире математики 

Познавательная география 

Английский театр сказок 

Решение олимпиадных задач 

Математика для всех. 

Финансовая грамотность 

математики 

  

 

 

Социальное направление 

НОО ООО СОО 

Разговоры о важном 

ЮИД (юные инспекторы 

дорожного движения) 

 

Разговоры о важном 

Лаборатория юного эколога 

Школьный музей: 

виртуальное пространство 

Экологический калейдоскоп 

Разговоры о важном 

 

 

Духовно-нравственное направление 

НОО ООО СОО 

Разговоры о важном 

Основы этикета 

Дорогою добра 

В мире добра 

Азбука нравственности 

Разговоры о важном 

Край, в котором я живу 

 

Разговоры о важном 

 

 

Спортивно-оздоровительное направление 

НОО ООО СОО 

На пути к золоту ГТО К олимпийским вершинам 

Игры чемпионов 

Спортивные игры 

Движение вверх 

Готов к труду и обороне 

Готов к труду и обороне 

На пути к знаку ГТО 

 

Общекультурное  направление 

НОО ООО СОО 

Основы этикета 

Творческая мастерская 

Удивительный мир слов 

Планета КВН.  

Волшебный мир театра 

Культура устной и 

письменной речи делового 

человека 

Билет в будущее 

Художественное слово 

 

 

Коррекционно-развивающее направление 

Курсы внеурочной деятельности, позволяют повысить интерес и мотивацию к учению, 
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обеспечивают условия для социального и личностного развития, способствуют 

профилактике школьной дезадаптации и отклонений в формировании личности, помогают 

лучшему усвоению учебной информации. 

НОО ООО СОО 

 «Основы ритмики» Здоровейка  

 

2.5. Внешкольные мероприятия  

«Экскурсии, экспедиции, походы» 

 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами, по изучаемым учебным предметам, курсам, модулям; 

 организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителя-

ми (законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного дня: в му-

зей, на предприятие, природу и др. 

 литературные, исторические, экологические походы, экспедиции, организуемые педаго-

гами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся, 

для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в Калинин-

градской области российских поэтов и писателей, природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры и фауны;  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в про-

цессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверитель-

ными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоциональ-

но-психологического комфорта; 

 внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партне-

рами школы, с привлечением обучающихся к их планированию, организации, проведе-

нию, анализу проведенного мероприятия. 

Экскурсии, экспедиции, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить 

новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться 

уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого 

поведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в экспедициях, в походах 

создаются благоприятные условия для воспитания у подростков самостоятельности и 

ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их 

инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего 

времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих 

видов и форм деятельности: 

 регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, организуемые в клас-

сах их классными руководителями и родителями школьников: в музей, в картинную га-

лерею, в технопарк, на предприятие, на природу (проводятся как интерактивные занятия 

с распределением среди школьников ролей и соответствующих им заданий, например: 

«фотографов», «разведчиков», «гидов», «корреспондентов», «оформителей»); 

 литературные, исторические, биологические экспедиции, организуемые учителями и ро-

дителями школьников в другие города или села для углубленного изучения биографий 

проживавших здесь российских поэтов и писателей, произошедших здесь исторических 

событий, имеющихся здесь природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фа-

уны; 
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 поисковые экспедиции - вахты памяти, организуемые школьным поисковым отрядом к 

местам боев Великой отечественной войны для поиска и захоронения останков погибших 

советских воинов; 

 многодневные походы, организуемые совместно с учреждениями дополнительного обра-

зования и осуществляемые с обязательным привлечением школьников к коллективному 

планированию (разработка маршрута, расчет времени и мест возможных ночевок и пере-

ходов), коллективной организации (подготовка необходимого снаряжения и питания), 

коллективному проведению (распределение среди школьников основных видов работ и 

соответствующих им ответственных должностей), коллективному анализу туристского 

путешествия (каждого дня - у вечернего походного костра и всего похода - по возвраще-

нию домой). 

 

2.6. Предметно-пространственная среда 

 Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает:  

 оформление внешнего вида, фасада, холла при входе здания школы государственной 

символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального 

образования (флаг, герб); 

 изображения символики российского государства в разные периоды тысячелетней исто-

рии России, исторической символики регионов на специальных стендах с исторической 

информацией гражданско-патриотической направленности; 

 карты России, регионов, муниципальных образований (современные и исторические, 

точные и стилизованные, географические, природные, культурологические, художе-

ственно оформленные, в том числе материалами, подготовленными обучающимися), с 

изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания; 

 художественные изображения (символические, живописные, фотографические, интерак-

тивные аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной 

культуры и быта, духовной культуры народов России; 

 портреты выдающихся государственных деятелей России в прошлом, деятелей культуры, 

науки, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

 звуковое пространство в школе – гражданско-патриотической воспитательной направ-

ленности, исполнение гимна РФ;  

 размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся, демон-

стрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга, фотоотчетов об инте-

ресных событиях в школе; 

 благоустройство, озеленение пришкольной территории, спортивных и игровых площа-

док, доступных и безопасных оздоровительно-рекреационных зон, свободное, игровое 

пространство школы, зоны активного и тихого отдыха;  

 благоустройство школьных аудиторий классными руководителями вместе с обучающим-

ся в своих классах; 

 событийный дизайн: оформление пространства проведения школьных событий праздни-

ков, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров;  

 совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация символики школы 

(флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы школьного костюма и т.п.), используемой как 
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повседневно, так и в торжественные моменты; 

 акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе школы (стенды, плакаты, инсталляции и др.).  

Окружающая предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной 

организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства 

вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы.  

Открыт центр Детских инициатив,  цель которого - формирование условий 

всестороннего развития детей и подростков, по направлениям интересов детей. Центр детских 

инициатив создан как функциональное пространство, которое наполняется элементами 

патриотического воспитания, духовно-нравственного, социального воспитания подрастающего 

поколения.  

 

2.7. Работа с родителями/законными представителями 

Реализация воспитательного потенциала работы с родителями предусматривает: 

 создание и работу родительского комитета, участвующего в управлении классом и шко-

лой; 

 родительские собрания в классах, общешкольные собрания; 

 родительские дни, в которые родители могут посещать уроки и внеурочные занятия; 

 семейный всеобуч, на котором родители могут получать советы по вопросам воспитания, 

консультации психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных 

российских религий, обмениваться опытом;   

 родительские форумы при школьном интернет-сайте, интернет-сообщества, группы с 

участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, согла-

суется совместная деятельность;   

 привлечение специалистов, представителей государственных органов, по запросу роди-

телей, для решения проблемных и конфликтных ситуаций; 

 привлечение, помощь со стороны родителей в подготовке и проведении классных и об-

щешкольных мероприятий воспитательной направленности. 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными 

представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

 общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении школой и решении 

вопросов воспитания и социализации их детей; 

 семейные клубы, предоставляющие родителям, педагогам и детям площадку для сов-

местного проведения досуга и общения; 

 родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей де-

тей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер-

классы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов; 

 родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и вне-

урочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в шко-

ле; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 
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острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и со-

веты от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться соб-

ственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

  родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых обсуждаются интере-

сующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и 

педагогов. 

На индивидуальном уровне: 

 работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций, 

в том числе через службу медиации школы; 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

  помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутри-

классных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педаго-

гов и родителей. 

 

2.8. Самоуправление 

Ученическое самоуправление – форма реализации обучающимися права на участие в 

управлении школой в порядке, установленном ее уставом.  

Создание и поддержка ученического самоуправления формирует в школе особую 

воспитывающую среду, помогает педагогам воспитывать у обучающихся инициативность, 

самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а 

обучающимся дает возможность самовыражения и самореализации.  

В начальной школе ученическое самоуправление организуется педагогическим 

коллективом, прежде всего, классными руководителями.  

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам - предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. 

Детское самоуправление в школе реализуется через работу Ученического Совета школы и 

осуществляется следующим образом: 

На уровне школы: 

 через деятельность Ученического Совета школы, создаваемого для учета мнения школь-

ников по вопросам управления школой и принятия административных решений, затрагивающих 

их права и законные интересы; 

 через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов для облегчения рас-

пространения значимой для школьников информации и получения обратной связи от классных 

коллективов; 

  через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и организу-

ющего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, 

фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.); 

 через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

  через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников и курируе-

мой школьным психологом группы по урегулированию конфликтных ситуаций в школе. 



Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение  

средняя общеобразовательная школа №10 

 

48 

 

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров 

(например, старост, дежурных командиров), представляющих интересы класса в общешкольных 

делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправле-

ния и классных руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса (например, штаб спортивных дел, штаб творческих дел, штаб рабо-

ты с младшими ребятами); 

 через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, отправляющих-

ся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых среди 

участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: через вовлечение школьников в планирование, 

организацию, проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; через реализацию 

школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по контролю за порядком и 

чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями и т.п. 

 

2.9. Профилактика и безопасность 

Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между обучающимися, 

обучающимися и педагогами – направление деятельности в школе, целью которого является 

создание условий для успешного формирования и развития личностных ресурсов, 

способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и влияющих на 

повышение устойчивости участников образовательных отношений в школе к неблагоприятным 

факторам.  

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает: 

 целенаправленную работу педагогического коллектива по созданию в школе эффектив-

ной профилактической среды обеспечения безопасности  

o жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

 регулярное проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов по-

вышения безопасности, выделение и педагогическое сопровождение групп риска обуча-

ющихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционной работы с обучающимся групп риска силами педагогического 

коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, конфликтологов, ра-

ботников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т.д.);  

 разработку и реализацию в школе профилактических программ, направленных на работу 

как с девиантными обучающимися, так и с их окружением, сообществами класса, 

сверстников, школы в целом, организацию межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профи-

лактической направленности социальных и природных рисков, реализуемые в школе и в 

социокультурном окружении с обучающимися, педагогами, родителями (антиалкоголь-

ные, против курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные груп-

пы в социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные объединения, культы, 

субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожарная безопасность, граж-

данская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т.д.); 

 организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, 

развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к нега-

тивному воздействию, групповому давлению; 
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 поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления безопасности жизне-

деятельности в школе, профилактики правонарушений, девиаций, организация деятель-

ности, альтернативной девиантному поведению – познание (путешествия), испытание 

себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том числе 

профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство и др.); 

 предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, 

криминальной направленности, агрессивного поведения и др.);  

 поддержка и профилактика расширения групп детей, семей обучающихся требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и  

 сопровождения (слабоуспевающих, социально запущенные, осужденные, социально не-

адаптированные дети-мигранты и т.д.). 

 

2.10. Социальное партнерство 

Школа взаимодействует с другими образовательными организациями, организациями 

культуры и спорта, общественными объединениями, разделяющими в своей деятельности цель 

и задачи воспитания, ценности и традиции уклада школы.  

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы 

предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договора-

ми о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей програм-

мы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и 

т.п.); 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, вне-

урочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направ-

ленности; 

 проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности при соблюдении требований зако-

нодательства Российской Федерации; 

 открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, совмест-

ные), на которые приглашаются представители организаций-партнеров, на которых об-

суждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образова-

ния, региона;  

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педа-

гогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и т.д. направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобра-

зование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Социально значимыми партнерами школы являются: 

 Балтийский Федеральный университет имени Канта; 

 Калининградский областной детско-юношеский центр экологии, краеведения и туризма; 

 Детский  технопарк  «Кванториум»; 

 Детская библиотека имени Ю.Н. Иванова; 

 Центр диагностики и консультирования детей и подростков; 

 Отдел полиции по центральному району УМВД России по г.Калининграду;  

 Благотворительный детский центр «Верю в чудо»; 
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 Войсковая часть 2659 город Калининград; 

 Музей мирового океана. 

Школа имеет опыт сетевого взаимодействия:  

 со школами региона и России (МАОУ СОШ №11, МАОУ СОШ №49, МАОУ гимназия 

№40 им.Ю.А.Гагарина, МАОУ СОШ №6 с УИОП, МАОУ СОШ №50, МАОУ лицей №49,  

МБОУ «СОШ п. Нивенское»; Школа ЮНЕСКО города Санкт-Петербурга. 

 с учреждениями основного, дополнительного и профессионального образования (МАОУ 

лицей №18, МАУДО ДДТ «Родник», МАУДО ДЮЦ "На Комсомольской", МАУ СШОР 

№5 ПО ФУТБОЛУ, МБУ ДО СШ №11 по авиационным и техническим видам спорта, 

АНО ПО «БИТ», ГАУ КО "Колледж предпринимательства"). 

С целью обновления образовательного пространства школа является активным участником 

региональных проектов: 

 «Колледж-класс» для учащихся 10-х классов раннего профессионального обучения 

старшеклассников на основе сетевой реализации образовательных программ школы и 

АНО ПО «БИТ» г. Калининград; 

 «Педагогический класс» для учащихся 10-х классов раннего профессионального обуче-

ния старшеклассников на основе сетевого взаимодействия школы и БФУ им. И.Канта; 

 «Успех каждого ребенка» для учащихся 7-9 классов, направленный на создание и работу 

системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей.  

2.11. Детские общественные объединения. 

 Подразделение «Юнармии». Члены движения, в свободное от учёбы время, занимаются 

волонтерской деятельностью, принимают участие в культурных и спортивных мероприятиях, 

получают дополнительное образование, навыки оказания первой помощи. 

РДШ. Цель Российского движения школьников – совершенствование государственной 

политики в области воспитания подрастающего поколения; содействие формированию 

личности на основе присущей российскому обществу системы ценностей.   

Цель деятельности организации реализуется через следующие направления: личностное 

развитие; гражданская активность; военно-патриотическое; информационно-медийное 

направление.  Направления деятельности РДШ – «Личностное развитие» (творческое развитие, 

популяризация профессий, популяризация здорового образа жизни среди школьников); 

Российское Движение Детей и Молодежи. Первичная ячейка в МАОУ СОШ № 10 

создана в апреле 2023 года. Миссия Движения состоит в предоставлении подрастающему 

поколению как гражданам страны возможностей реализовать собственную инициативу, 

самостоятельность и ответственность на основе широких перспектив добровольной 

самоуправляемой организации, структура которой охватывает первичные, местные, 

региональные отделения во всех субъектах и муниципалитетах Российской Федерации, 

предоставляя открытую доступность участия и вовлечения в социально значимые виды 

деятельности всем детям и молодежи без исключения.  

Содержание деятельности Движения учитывает индивидуальные особенности 

участников: детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью, детей-сирот, 

детей без попечения родителей, детей в трудной жизненной ситуации и других.  

Движение обеспечивает преемственность деятельности по отношению к участникам 

разных возрастов в условиях добровольного, равного и открытого доступа к возможностям, 

предоставляемым различными формами организации деятельности, наставничества и 

педагогической поддержки. 

Движение выступает ресурсом общественно-государственной системы воспитания, 

опирающейся на преемственность традиций и практики отечественной педагогической науки, 
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объединения сфер образования, молодежной политики, культуры, физической культуры и 

спорта, общественных организаций и семейного воспитания. 

В нашей стране на различных этапах исторического развития накоплен уникальный опыт 

воспитательной деятельности детских общественных организаций. Созданное Движение 

призвано сохранить педагогические традиции детского движения Российской Федерации и 

создать условия для развития практик воспитания детей в коллективе на новом историческом 

этапе развития общества. 

ХХ в. является периодом становления отечественного детского движения, когда 

происходило формирование разнообразных общественных объединений (военно-

патриотические, экологические объединения, детские объединения клубного типа), массовых 

пионерской и комсомольской организаций, вместе с прекращением деятельности которых в 

1990-е гг. ХХ в. в России были утрачены единые подходы к организации воспитания, 

сократилось количество детских и молодежных объединений. 

Особенность Движения как формы организации воспитания заключается в особой роли 

детей и молодежи, уникальной среде их личностного развития в коллективе; в педагогической 

позиции взрослого наставника; в широкой сфере позитивного действия, мобильности, 

социально ориентированном содержании, многообразии способов, средств, методов 

организации и самоорганизации, а также в наличии ценностного воспитательного пространства.  

Воспитательное пространство Движения – это педагогически организованная конкретно-

историческая социальная среда, интегрирующая воспитательный потенциал основных 

сообществ пространства Движения (семьи, образовательных организаций, учреждений 

культуры, науки, спорта, туризма, молодежной политики, средств массовой информации, 

государственных корпораций, бизнес-сообществ) и комплекса взаимосвязанных 

воспитательных событий, создаваемых совместными усилиями детей, родителей, педагогов, 

наставников, социальных партнеров в процессе деятельности общественно-государственного 

объединения. 

 Волонтеры. Действующие на базе школы детское общественное объединение «Добрые 

сердца» - это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 

инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации 

общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является 

ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5).  

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

 утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении де-

мократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных 

органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих ребен-

ку возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный 

для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, сво-

ей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопе-

реживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут являться: по-

сильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа с учреждени-

ями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприя-

тий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учрежде-

ний и т.п.); участие школьников в работе на прилегающей к школе территории (работа в школь-

ном саду, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и другие; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный 

для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим лю-
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дям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, ува-

жение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами яв-

ляются: посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, участие в благотвори-

тельных, экологических и гражданско-патриотических акциях и мероприятиях, проведение суб-

ботников у памятников/ мемориалов, имеющих историческое значение, организация спортивно-

оздоровительных мероприятий, помощь в организации ключевых школьных дел; 

  договор, заключаемый между ребенком и детским общественным объединением, тради-

ционной формой которого является Торжественное обещание (клятва) при вступлении в объ-

единение. Договор представляет собой механизм, регулирующий отношения, возникающие 

между ребенком и коллективом детского общественного объединения, его руководителем, 

школьниками, не являющимися членами данного объединения; 

 клубные встречи - формальные и неформальные встречи членов детского общественного 

объединения для обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе и 

микрорайоне, совместного пения, празднования знаменательных для членов объединения собы-

тий; 

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации дея-

тельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников (прово-

дятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у 

ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит 

в объединении (реализуется посредством введения особой символики детского объединения, 

проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и под-

держки интернет-странички детского объединения в соцсетях, организации деятельности пресс-

центра детского объединения, проведения традиционных огоньков - формы коллективного ана-

лиза проводимых детским объединением дел); 

 участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, деятельно-

сти на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это может быть, как участи-

ем школьников в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, так и 

постоянной деятельностью школьников. 

2.12. Школьные медиа 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной культуры 

школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации учащихся.  

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и 

форм деятельности: 

 разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и консультирую-

щих их взрослых, целью которого является освещение (через школьную газету, школьное 

радио или телевидение) наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация 

общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов ученического са-

моуправления;  

 школьная газета для старшеклассников, на страницах которой ими размещаются  

 школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа информа-

ционно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку 

и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спек-

таклей, капустников, вечеров, дискотек; кроме того, освещаются  материалы о вузах, кол-
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леджах и востребованных рабочих вакансиях, которые могут быть интересны школьни-

кам; организуются конкурсы рассказов, поэтических произведений, сказок, репортажей и 

научно-популярных статей; проводятся круглые столы с обсуждением значимых учеб-

ных, социальных, нравственных проблем; 

 школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников и педагогов, под-

держивающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с 

целью освещения деятельности образовательной организации в информационном про-

странстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного продви-

жения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой 

детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы 

вопросы. 

 

 

2.13. Профориентация  

Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся по направлению 

«Профориентация» включает профессиональное просвещение, диагностику и консультирование 

по вопросам профориентации, организацию профессиональных проб обучающихся.  

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы школы 

предусматривает: 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов, расши-

ряющие знания обучающихся о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, 

условиях той или иной профессиональной деятельности; 

 циклы профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к осо-

знанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

 экскурсии (онлайн) на предприятия региона, дающие начальные представления о суще-

ствующих профессиях и условиях работы; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профори-

ентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионально-

го, высшего образования (онлайн или очно). 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвященных вы-

бору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн кур-

сов по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети ин-

тернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-

классах, посещение открытых уроков («Проектория»); 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по выбору, вклю-

ченных в обязательную часть образовательной программы или в рамках дополнительно-

го образования. 

  

Раздел 3. Организационный 

3.1 Кадровое обеспечение 

Воспитательный процесс обучающихся школы осуществляют администрация школы, 

классные руководители, педагоги-предметники, психолог 

 

Наименование 

должности (в 

Функционал, связанный с организацией и реализацией 

воспитательного процесса 
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соответствии со 

штатным расписанием) 

Директор школы - управление воспитательной деятельностью;  

- создание условий, позволяющих педагогическому составу 

реализовать воспитательную деятельность;  

- формирование мотивации педагогов к участию в разработке и 

реализации разнообразных образовательных и социально значимых 

проектов; 

 - регулирование воспитательной деятельности в ОО; 

 – контроль за исполнением управленческих решений по 

воспитательной деятельности в ОО; 

 - стимулирование активной воспитательной деятельности 

педагогов. 

Заместитель директора  - проведение анализа итогов воспитательной деятельности в ОО за 

учебный год;  

- планирование воспитательной деятельности в ОО на учебный год, 

включая календарный план воспитательной работы на уч. год; 

 - информирование о наличии возможностей для участия педагогов 

в воспитательной деятельности; 

-организация повышения психолого-педагогической квалификации 

работников;  

-участие обучающихся в районных и городских, конкурсах и т.д.; 

- организационно-координационная работа при проведении 

общешкольных воспитательных мероприятий;  

 - организационно-методическое сопровождение воспитательной 

деятельности педагогических инициатив;  

- создание необходимой для осуществления воспитательной 

деятельности инфраструктуры; 

 -развитие сотрудничества с социальными партнерами; 

- координация повышения квалификации педагогов по 

направлениям воспитательной деятельности. 

Классные руководители – формирование и развитие коллектива класса;  

– создание благоприятных психолого-педагогических условий для 

развития личности, самоутверждения каждого обучающегося, 

сохранения неповторимости и раскрытия его потенциальных 

способностей;  

– формирование здорового образа жизни;  

– организация системы отношений через разнообразные формы 

воспитывающей деятельности коллектива класса;  

– защита прав и интересов обучающихся; – организация системной 

работы с обучающимися в классе; 

 – гуманизация отношений между обучающимися, между 

обучающимися и педагогическими работниками;  

– формирование у обучающихся нравственных смыслов и духовных 

ориентиров;  

– организация социально-значимой творческой деятельности 

обучающихся 

Педагоги-психологи  -анализ психологического состояния школьников; 
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-разработка мер по социально-педагогической поддержке детей в 

процессе образования; 

-проектирование программ формирования у учащихся социальной 

компетентности, социокультурного опыта; 

- разработка мер по профилактике социальных девиаций среди 

детей; 

- планирование совместной деятельности с институтами 

социализации в целях обеспечения позитивной социализации 

обучающихся; 

- осуществление комплекса мероприятий, направленных на 

воспитание, образование, развитие и психологического здоровья 

личности в образовательном 

учреждении; 

Педагоги-предметники - осуществление обучения и воспитания обучающихся с учетом их 

психолого-физиологических особенностей и специфики 

преподаваемого предмета, и требований  ФГОС; 

- формирование общей культуры личности, социализации, 

осознанного выбора и освоения образовательных программ;  

-осуществление комплекса мероприятий по развитию у 

обучающихся познавательной активности, самостоятельности, 

инициативы, творческих способностей, формированию 

гражданской позиции, способности к труду и жизни в условиях 

современного мира, формированию  культуры здорового и 

безопасного образа жизни; 

- реализация воспитательного потенциала урока с учетом 

программы воспитания школы . 

 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

 

Воспитательная работа в МАОУ СОШ № 10 осуществляется на основе Устава, ООП 

НОО, ООП ООО и отражена в должностных инструкциях сотрудников школы, договорах с 

партнерами, локальных актах, размещенных на официальном сайте (Школа - Главная страница 

(gosuslugi.ru)) 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

Инклюзивное обучение в МАОУ СОШ № 10 предполагает максимальное включение 

детей с ОВЗ в активную общественную жизнь. При такой форме обучения ребёнок посещает 

занятия каждый день. Материал осваивается на уроке и закрепляется выполнением домашних 

заданий. Оценка знаний производится посредством выполнения самостоятельных и 

контрольных работ. У родителей есть возможность выбрать дневную или вечернюю форму 

обучения. По окончании школы выдаётся документ об обучении либо об образовании.  

Выделяются следующие типы инклюзивных форм обучения:  

 Класс с инклюзивным обучением в школе. Организовано специальное учебное помеще-

ние с необходимым оснащением. Сразу несколько детей с ОВЗ учатся в таком классе.  

 Полная форма обучения. Ученик с ОВЗ посещает занятия вместе со здоровыми одно-

классниками. Участвует во всех школьных и внеклассных мероприятиях.  

 Частичная форма обучения. Синтез домашнего обучения и посещения занятий в школе. 

https://sh10-kaliningrad-r27.gosweb.gosuslugi.ru/
https://sh10-kaliningrad-r27.gosweb.gosuslugi.ru/
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Участие во внеклассных мероприятиях. Количество предметов и учебных часов реко-

мендует психолого-медико-педагогическая комиссия (ПМПК).  

 Точечная форма обучения. Ребенок с ОВЗ посещает только внеклассные мероприятия 

 Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ осуществляют психолог, 

классный руководитель, учителя-предметники, учитель логопед, учитель-дефектолог. В рамках 

должностных обязанностей каждый из участников образовательного процесса составляет план 

работы по сопровождению обучающихся.  

В системе работы МАОУ СОШ № 10 следующие формы:  

 проведение индивидуальной работы с учащимися и их родителями: тематические бесе-

ды, посещение семей, подготовка рекомендаций, характеристик на ПМПК;  

 проведение малых педагогических советов, административных советов;  

 ведение карт наблюдений динамики учебных навыков;  

 посещение, взаимопосещение уроков, анализ уроков с точки зрения здоровьесбережения;  

 разработка методических рекомендаций учителю;  

 анкетирование учащихся, диагностика;  

 обследование школьников по запросу родителей. 

 Внутри нашей школьной психолого-педагогической службы мы оказывает психолого-

педагогическую помощь детям и подросткам от 7 до 18 лет, их родителям и педагогам – это 

психологическое просвещение и методическая работа, психодиагностика и профилактика, 

коррекция и развитие, психологическое консультирование и Профориентационная работа. 

Психолого-педагогическая служба школы всегда принимает профилактические меры 

Содержание и формы работы: 

 наблюдение за учениками во время учебной и внеурочной деятельности (ежедневно);  

 поддержание постоянной связи с учителями - предметниками, педагогом - психологом, 

учителем - логопедом, учителем-дефектологом, медицинским работником, администра-

цией школы, родителями;  

 организация групповых и индивидуальных занятий, которые дополняют коррекционно-

развивающую работу и направлены на преодоление специфических трудностей и недо-

статков, характерных для учащихся с ОВЗ.  

 составление психолого-педагогической характеристики учащегося с ОВЗ при помощи 

методов наблюдения, беседы, экспериментального обследования, где отражаются осо-

бенности его личности, поведения, межличностных отношений с родителями и одно-

классниками, уровень и особенности интеллектуального развития и результаты учебы, 

основные виды трудностей при обучении ребенка:  

 составление индивидуального маршрута сопровождения учащегося (вместе с психологом 

и учителями предметниками), где отражаются пробелы знаний и намечаются пути их 

ликвидации, способ предъявления учебного материала, темп обучения, направления кор-

рекционной работы;  

 контроль успеваемости и поведения учащихся в классе;  

 формирование микроклимата в классе, способствующего тому, чтобы каждый учащийся 

с ОВЗ чувствовал себя комфортно;  

 ведение документации (психолого-педагогические дневники наблюдения за учащимися и 

др.). 

  

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 
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обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награжде-

нии, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной органи-

зации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости 

при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрез-

мерно больших групп поощряемых и т.п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуаль-

ных и коллективных наград дает возможность стимулировать индивидуальную и коллек-

тивную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных пред-

ставителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучаю-

щихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонних 

организаций, их статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет про-

длить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной 

успешности: индивидуальные и групповые портфолио. 

Ведение портфолио - деятельность обучающихся при ее организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) 

по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 

обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в 

группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото 

изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.). Кроме индивидуального портфолио - 

ведение портфолио класса. 

Формы поощрений социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся школы. 

 объявление благодарности; 

 награждение грамотой; 

 вручение сертификатов и дипломов; 

 вручение благодарственных писем; 

 награждение похвальным листом; 

 награждение ценным подарком. 

Информирование родителей (законных представителей) о поощрении ребенка 

осуществляется посредством направления благодарственного письма. 

Информация о предстоящих торжественных процедурах награждения, о результатах 

награждения размещается на стенде школы, на странице школы  в социальных сетях, в чатах 

родителей по классам. 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 
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школьников решает следующие воспитательные задачи: 

 формирование у школьников активной жизненной позиции; 

 развитие навыков финансовой грамотности 

 вовлечение школьников в совместную деятельность и активное участие в ней. 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в 

соответствии с планируемыми результатами воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их 

решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса и результатов воспитания включается в 

календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на изучение, прежде 

всего, не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

школы, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями (законными пред-

ставителями);   

 развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на использование резуль-

татов анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических ра-

ботников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной дея-

тельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

 распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся. 

Ориентирует на понимание того, что личностное развитие обучающихся – это результат 

как организованного социального воспитания (в котором школа участвует наряду с дру-

гими социальными институтами), так и их стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. Анализ проводится классными 

руководителями вместе с заместителем директора по воспитательной работе (советника 

директора по воспитательной работе) с последующим обсуждением результатов на 

методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете.  

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогических 

работников сосредотачивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном 

развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, 

затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых. Анализ проводится заместителем директора по 
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воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе), 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, актива  совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии 

организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть 

анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются 

на заседании методических объединений классных руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством: 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; деятельности классных руко-

водителей и их классов;  

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки воспитывающей предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 внешкольных мероприятий;  

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнерства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 действующих в школе детских общественных объединений. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности детей 

и взрослых. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с руководителем МО 

классных руководителей, заместителем директора по воспитательной работе, социальным 

педагогом и педагогом-психологом, активом старшеклассников и родителями, хорошо 

знакомыми с деятельностью школы. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, 

педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости - их анкетирование. 

Полученные результаты обсуждаются на заседании методического объединения классных 

руководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных: 

    с качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

 качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

 качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

 качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

 качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

 качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений; 

 качеством проводимых в школе экскурсий, экспедиций, походов; 

 качеством профориентационной работы школе; 

 качеством работы школьных медиа; 

 качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

 качеством взаимодействия школы и семей школьников. 
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Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по выбранным 

самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного 

воспитания и последующего их решения. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной 

работы в школе, являются: 

 принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогам, реализу-

ющим воспитательный процесс; 

 принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов 

на изучение не количественных его показателей, а качественных - таких как содержание 

и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между школьниками и пе-

дагогами; 

 принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирую-

щий экспертов на использование его результатов для совершенство-

вания воспитательной деятельности педагогов:  

 грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспи-

тательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с 

детьми деятельности; 

 принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития школьников, 

ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие школьников - 

это результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими 

социальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей. 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития школьников каждого класса. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с руководителем МО 

классных руководителей, заместителем директора по воспитательной работе, социальным 

педагогом и педагогом-психологом с последующим обсуждением его результатов на заседании 

методического объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития школьников является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувший 

учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, 

над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и проект 

направленных на это управленческих решений.  

 

 

4. Организационный раздел 

 

4.1. Учебный план АООП НОО слабослышащих 

и позднооглохших обучающихся (вариант 2.1) 

 

Обязательные предметные области и учебные предметы соответствуют положениям 

учебного плана в ООП НОО. Во внеурочную область учебного плана включаются 

коррекционно-развивающие занятия по программе коррекционной работы в объеме 5 часов в 
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неделю на одного обучающегося (пункт 3.4.16 Санитарно-эпидемиологических требований). 

Система условий реализации АООП НОО обеспечивает достижение планируемых 

результатов освоения АООП НОО. Система условий учитывает особенности организации, а 

также ее взаимодействие с социальными партнерами. 

 

Система условий должна содержит: 

 

- описание имеющихся условий: кадровых, финансовых, материально-технических 

(включая учебно-методическое и информационное обеспечение); 

 

- контроль за состоянием системы условий. 

 

Интегративным результатом реализации указанных требований является создание 

комфортной по отношению к обучающимся и педагогическим работникам образовательной 

среды, обеспечивающей: высокое качество образования, его доступность, открытость и 

привлекательность для всех обучающихся, их родителей (законных представителей) и всего 

общества; духовно-нравственное развитие, воспитание слабослышащих и позднооглохших 

обучающихся; охрану и укрепление их физического, психического и социального здоровья; 

коррекцию нарушений развития и профилактику возникновения вторичных отклонений 

развития. 

 

В целях обеспечения реализации АООП НОО для слабослышащих и позднооглохших 

обучающихся в МАОУ СОШ №10 созданы условия, обеспечивающие возможность: 

 

- достижения планируемых результатов освоения АООП НОО всеми обучающимися; 

 

- выявления и развития способностей обучающихся через систему секций, студий и 

кружков, и через использование возможностей образовательных организаций 

дополнительного образования; 

 

- расширения социального опыта и социальных контактов слабослышащих и 

позднооглохших обучающихся, в том числе с обучающимися, не имеющими 

ограниченных возможностей здоровья; 

 

- учета особых образовательных потребностей, характерных для данной группы 

обучающихся; 

 

- участия обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических 

работников и общественности в разработке АООП НОО, проектировании и развитии 

внутришкольной социальной среды, а также в формировании и реализации 

индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся; 

 

- эффективного использования времени, отведенного на реализацию части АООП НОО, 

формируемой участниками образовательного процесса, в соответствии с запросами 

слабослышащих и позднооглохших обучающихся и их родителей (законных 

представителей), спецификой образовательной организации; 

 

- использования в образовательном процессе современных образовательных технологий 
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деятельностного типа, сурдотехнических средств обучения и средств обучения, 

соответствующих особым образовательным потребностям слабослышащих и 

позднооглохших обучающихся; 

 

- обновления содержания АООП НОО, методик и технологий ее реализации в 

соответствии с динамикой развития системы образования, запросов слабослышащих и 

позднооглохших обучающихся и их родителей (законных представителей); 

 

- эффективного управления образовательной организацией с использованием ИКТ, 

современных механизмов финансирования; 

 

- эффективной самостоятельной работы слабослышащих и позднооглохших 

обучающихся при поддержке педагогических работников. 

 

Учебный план начального общего образования Муниципальное автономное 

общеобразовательное учреждение города Калининграда средняя общеобразовательная школа № 

10 (далее - учебный план) для 1-4 классов, реализующих основную образовательную программу 

начального общего образования, соответствующую ФГОС НОО (приказ Министерства 

просвещения Российской Федерации от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта начального общего образования»), фиксирует 

общий объём нагрузки, максимальный объём аудиторной нагрузки обучающихся, состав и 

структуру предметных областей, распределяет учебное время, отводимое на их освоение по 

классам и учебным предметам. 

Учебный план является частью образовательной программы Муниципального 

автономного общеобразовательного учреждения города Калининграда средней 

общеобразовательной школы № 10, разработанной в соответствии с ФГОС начального общего 

образования, с учетом Федеральной образовательной программой начального общего 

образования, и обеспечивает выполнение санитарно-эпидемиологических требований СП 

2.4.3648-20 и гигиенических нормативов и требований СанПиН 1.2.3685-21. 

Учебный год в Муниципальном автономном общеобразовательном учреждении города 

Калининграда средней общеобразовательной школе № 10 начинается 02.09.2024 г. и 

заканчивается 23.05.2025 г.  

Продолжительность учебного года в 1 классе - 33 учебные недели во 2-4 классах – 34 

учебных недели.  

Максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся в неделю составляет в 1 классе 

- 21 час, во 2 – 4 классах – 23 часа. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной недели, при 

этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 

для обучающихся 1-х классов - не превышает 4 уроков и один раз в неделю -5 уроков. 
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для обучающихся 2-4 классов - не более 5 уроков. 

Распределение учебной нагрузки в течение недели строится таким образом, чтобы 

наибольший ее объем приходился на вторник и (или) среду. На эти дни в расписание уроков 

включаются предметы, соответствующие наивысшему баллу по шкале трудности либо со 

средним баллом и наименьшим баллом по шкале трудности, но в большем количестве, чем в 

остальные дни недели.  

Изложение нового материала, контрольные работы проводятся на 2 - 4-х уроках в 

середине учебной недели. Продолжительность урока (академический час) составляет 40 минут, 

за исключением 1 класса. 

Обучение в 1-м классе осуществляется с соблюдением следующих дополнительных 

требований:  

учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую 

смену; 

использование «ступенчатого» режима обучения в первом полугодии (в сентябре, 

октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре - по 4 урока по 35 

минут каждый; январь - май - по 4 урока по 40 минут каждый). 

Продолжительность выполнения домашних заданий составляет во 2-3 классах - 1,5 ч, в 4 

классах - 2 ч. 

С целью профилактики переутомления в календарном учебном графике 

предусматривается чередование периодов учебного времени, сессий и каникул.  

Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 календарных дней, 

летом — не менее 8 недель. Для первоклассников предусмотрены дополнительные недельные 

каникулы в середине третьей четверти. 

Учебные занятия для учащихся 2-4 классов проводятся по 5-и дневной учебной неделе. 

Учебный план состоит из двух частей — обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. Обязательная часть учебного плана определяет 

состав учебных предметов обязательных предметных областей. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 

обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на 

данную часть учебного плана внутри максимально допустимой недельной нагрузки 

обучающихся, может быть использовано: на проведение учебных занятий, обеспечивающих 

различные интересы обучающихся 

В Муниципальном автономном общеобразовательном учреждении города Калининграда 

средней общеобразовательной школе № 10 языком обучения является русский язык. 
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 По заявлению родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся 

осуществляется изучение родного языка и родной литературы из числа языков народов РФ, 

государственных языков республик РФ. 

При изучении предметной области «Основы религиозных культур и светской этики» 

выбор одного из учебных модулей осуществляются по заявлению родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

При изучении предметов английский язык осуществляется деление учащихся на 

подгруппы. 

Промежуточная аттестация – процедура, проводимая с целью оценки качества освоения 

обучающимися части содержания (четвертное оценивание) или всего объема учебной 

дисциплины за учебный год (годовое оценивание). 

Промежуточная/годовая аттестация обучающихся за четверть осуществляется в 

соответствии с календарным учебным графиком. 

Все предметы обязательной части учебного плана оцениваются по четвертям. Предметы 

из части, формируемой участниками образовательных отношений, являются безотметочными и 

оцениваются «зачет» или «незачет» по итогам четверти.  

Промежуточная аттестация проходит на последней учебной неделе четверти. Формы и 

порядок проведения промежуточной аттестации определяются «Положением о формах, 

периодичности и порядке 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся Муниципальное 

автономное общеобразовательное учреждение города Калининграда средняя 

общеобразовательная школа № 10.  

Оценивание младших школьников в течение первого года обучения осуществляются в 

форме словесных качественных оценок на критериальной основе, в форме письменных 

заключений учителя, по итогам проверки самостоятельных работ. 

Освоение основных образовательных программ начального общего образования 

завершается итоговой аттестацией. Нормативный срок освоения ООП НОО составляет 4 года. 
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УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

Предметна

я область 

Учебный 

предмет/ку

рс 

Количество часов в неделю 

1

А 

1

Б 

1

В 

1

Л 

1

М 

1

Н 

2

А 

2

Б 

2

В 

2

Л 

2

М 

2

Н 

3

А 

3

Б 

3

В 

3

И 

3

Л 

3

М 

3

Н 

4

А 

4

Б 

4

В 

4

И 

4

Л 

4

М 

4

Н 

Обязательная часть 

Русский 

язык и 

литературно

е чтение 

Русский 

язык 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

Литературн

ое чтение 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

Родной 

язык и 

литературно

е чтение на 

родном 

языке 

Родной язык 

и (или) 

государстве

нный язык 

республики 

Российской 

Федерации 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0.

5 

0.

5 

0.

5 

0.

5 

0.

5 

0.

5 

0.

5 

Литературн

ое чтение на 

родном 

языке 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0.

5 

0.

5 

0.

5 

0.

5 

0.

5 

0.

5 

0.

5 

Иностранн

ый язык 

Иностранны

й язык 

0 0 0 0 0 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

Математика 

и 

информатик

а 

Математика 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

Обществозн

ание и 

естествозна

ние 

("окружаю

щий мир") 

Окружающи

й мир 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

Основы 

религиозны

х культур и 

Основы 

религиозны

х культур и 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 
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светской 

этики 

светской 

этики 

Искусство Изобразител

ьное 

искусство 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Музыка 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Технология Труд 

(технология

) 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Физическая 

культура 

Физическая 

культура 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

Итого 21 21 21 21 21 21 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 

ИТОГО недельная 

нагрузка 

21 21 21 21 21 21 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 

Количество учебных 

недель 

33 33 33 33 33 33 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

Всего часов в год 69

3 

69

3 

69

3 

69

3 

69

3 

69

3 

78

2 

78

2 

78

2 

78

2 

78

2 

78

2 

78

2 

78

2 

78

2 

78

2 

78

2 

78

2 

78

2 

78

2 

78

2 

78

2 

78

2 

78

2 

78

2 

78

2 
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План внеурочной деятельности (недельный) 

Учебные курсы 
 

Количество часов в неделю 

1А 1Б 1В 1Л 1М 1Н 2А 2Б 2В 2Л 2М 2Н 3А 3Б 3В 3И 3Л 3М 3Н 4А 4Б 4В 4И 4Л 4М 4Н 

Разговоры о 

важном 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

В мире 

музыкальных 

звуков 

2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Рукотворный 

мир  

0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Ритмика 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Легко ли писать 

без ошибок? 

0 0 2 2 0 0 2 0 0 2 0 0 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Школьный театр 

"Путешествие в 

сказку" 

0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 

Моя 

информационная 

культура 

0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Мой друг- 

иностранный 

язык 

0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Искусство 

иллюстрации 

0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 

Умники и 

умницы 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 

Уроки 

нравственности 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Читаю в поисках 

смысла 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Я-

путешественник 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 

Юным умникам 

и умницам 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 
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История родного 

края 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2 0 

Выразительное 

чтение 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 

Хочу быть 

писателем 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

"Играя, растём 

здоровыми"! 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

"Движение есть 

жизнь!" 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Орлята России 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Коррекционно-

развивающие 

занятия 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

ИТОГО 

недельная 

нагрузка 

10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 
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4.2. Календарный учебный график 

 

1. Календарные периоды учебного года 

В МАОУ СОШ №10 организация образовательной деятельности осуществляется по 

учебным четвертям, режим работы - 5-дневная учебная неделя. 

Продолжительность учебного года при получении начального общего образования 

составляет 34 недели, в 1 классе - 33 недели. 

Учебный год в МАОУ СОШ №10 начинается 2 сентября 2024 г. и заканчивается 23 

мая 2025 г.  
 

2. Периоды образовательной деятельности 

2.1. Продолжительность учебных занятий по четвертям в учебных неделях и рабочих 

днях 

1-Е КЛАССЫ 

Учебный год Дата Количество учеб-

ных недель Начало Окончание 

I ЧЕТВЕРТЬ 02.09.2024 25.10.2024 8 

II ЧЕТВЕРТЬ 05.11.2024 28.12.2024 8 

III ЧЕТВЕРТЬ 09.01.2025 21.03.2025 9 

IV ЧЕТВЕРТЬ 31.03.2025 23.05.2025 8 

ИТОГО В УЧЕБНОМ ГОДУ  33 

 

2-4 -Е КЛАССЫ 

Учебный год Дата Количество учебных 

недель Начало Окончание 

I ЧЕТВЕРТЬ 02.09.2024 25.10.2024 8 

II ЧЕТВЕРТЬ 05.11.2024 28.12.2024 8 

III ЧЕТВЕРТЬ 09.01.2025 21.03.2025 10 

IV ЧЕТВЕРТЬ 31.03.2025 23.05.2025 8 

ИТОГО В УЧЕБНОМ ГОДУ  34 

 

2.2. Продолжительность каникул, праздничных и выходных дней 

1-Е КЛАССЫ 

Каникулярный  

период 

Дата Продолжительность 

(календарные дни) Начало  Окончание  

Осенние каникулы 26.10.2024 04.11.2024 10 

Зимние каникулы 29.12.2024 08.01.2025 11 
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Дополнительные 

каникулы 

15.02.2025 24.02.2025 10 

Весенние каникулы 22.03.2025 30.03.2025 9 

Летние каникулы 01.06.2025 31.08.2025  

 

2-4 -Е КЛАССЫ 

Каникулярный период Дата Продолжительность 

(календарные дни) 
Начало  Окончание  

Осенние каникулы 26.10.2024 04.11.2024 10 

Зимние каникулы 29.12.2024 08.01.2025 11 

Весенние каникулы 22.03.2025 30.03.2025 9 

Летние каникулы 01.06.2025 31.08.2025  

 

3. Режим работы ОО 

Период учебной 

деятельности 

Продолжительность 

1-е классы 2–4-е классы 

Учебная неделя  5 дней 5 дней 

Урок    35 минут (1-е полугодие) 

40 минут (2-е полугодие) 

 

45 минут 

 

 

Перемены 10 и 20 минут, 

динамическая пауза –  

40 минут 

10 - 20 минут 

Промежуточная аттестация - по итогам года 

 

4. Распределение образовательной недельной нагрузки 

 

Образовательная 

деятельность 

Недельная нагрузка (5-дневная учебная неделя)  

в часах 

1-й класс 2-4-й класс 

Учебная 

деятельность 
21 23 

Внеурочная 

деятельность 
5 5 

 

4. Организация промежуточной аттестации 

 

Промежуточная аттестация проводится в переводных классах в апреле - мае без прекра-

щения образовательной деятельности по предметам учебного плана. 
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2–4-е классы 

Учебный предмет Форма промежуточной 

аттестации 

Русский язык Контрольная работа 

Литературное чтение Диагностическая работа 

Иностранный язык Контрольная работа 

Математика Контрольная работа 

Окружающий мир Контрольная работа/тест 

Основы религиозных культур и светской этики  

(4-е классы) 

Проектная работа 

Музыка Творческая работа 

Изобразительное искусство Творческая работа 

Технология Творческая работа 

Физическая культура Дифференцированный 

зачёт с учетом нормативов 

 

4.3. Календарный план воспитательной работы 

 

Федеральный календарный план воспитательной работы является единым для 

образовательных организаций. Федеральный календарный план воспитательной работы может 

быть реализован в рамках урочной и внеурочной деятельности.  

Образовательные события 2023-2024 учебного года. 

Сентябрь 

1 День знаний 

1-30 Месячник безопасности 

7 День Бородинского сражения 

27 День работника дошкольного образования 

Октябрь 

1 Международный день пожилых людей 

1 Международный день музыки 

16 День рождения Хворостовского Д.А. 

20 День отца в России 

Ноябрь 

4 День народного единства 

10 День сотрудника внутренних дел Российской федерации 

18 День рождения Деда Мороза 

20 День рождения детского сада 
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24 День матери в России 

30 День Государственного герба Российской Федерации 

Декабрь 

3 День Неизвестного Солдата 

3 Международный день инвалидов 

5 День добровольца (волонтера) в России 

8 Международный день художника 

9 День Героев Отечества 

12 День Конституции Российской Федерации 

Январь 

21 Международный день объятий 

24 День рождения Сурикова В.И. 

27 День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады 

Февраль 

8 День российской науки 

17 Международный день доброты 

23 День защитника Отечества 

Март 

8 Международный женский день 

11-17 Масленица 

18 День воссоединения Крыма с Россией 

27 Всемирный день театра 

Апрель 

12 День космонавтики 

22 Всемирный день Земли 

30 День пожарной охраны 

Май 

1 Праздник Весны и Труда 

9 День Победы советского народа в Великой Отечественной войне 

19 День детских общественных организаций России 

24 День славянской письменности и культуры 

Июнь 

1 День защиты детей 

5 Всемирный день окружающей среды 

6 День русского языка, день рождения великого русского поэта  

Александра Сергеевича Пушкина (1799-1837) 

12 День России 

16 День медицинского работника 
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22 День памяти и скорби – день начала Великой Отечественной войны 

Июль 

3 День рождения ГИБДД 

8 День семьи, любви и верности 

30 День дружбы 

30 День военно-морского флота России 

Август 

2 День военно-воздушных войск 

12 День физкультурника 

22 День Российского флага 

 

Календарный план воспитательной работы (уровень начального общего образования) 

2023 год – Год педагога и наставника          

2024 год – Год 300-летия российской науки                                                                               

2018-2027 год – Десятилетие детства в РФ 

Урочная деятельность 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки 

проведения 

Организаторы/ 

ответственные 

Использование воспитательных возможностей 

содержания учебного предмета: 

- включение в урок воспитывающей 

информации с последующим её обсуждением; 

- привлечение внимания учеников к 

нравственным проблемам, связанным с 

материалом урока; 

- привлечение внимания учеников к проблемам 

общества; 

- еженедельное исполнение Гимна РФ (перед 

началом первого урока) в соответствии с 

требованиями законодательства. 

1-4 В течение года Учителя-

предметники 

Выбор методов, методик, технологий, 

оказывающих воспитательное воздействие на 

личность 

1-4 В течение года Учителя-

предметники 

Применение интерактивных форм учебной 

работы 

1-4 В течение года Учителя-

предметники 

Включение в урок игровых технологий с целью 

развития креативного мышления обучающихся 

1-4 В течение года Учителя-

предметники 

Организация наставничества ученик-ученик 1-4 В течение года Учителя-
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предметники 

Организация исследовательской деятельности 

воспитательной направленности. 

1-4 В течение года Учителя-

предметники 

Вовлечение обучающихся в конкурсы, 

викторины (Учи.ру, Инфоурок и др) 

1-4 В течение года Учителя-

предметники 

Школьные предметные недели 1-4 По плану МО Руководитель МО 

Уроки в соответствии с календарём знаменательных дат: 

95 лет со дня рождения советского дирижёра, 

композитора Евгения Светланова  

1-4 06.09. Учитель музыки 

Международный день музыки 1-4 01.10 Учитель музыки 

180 лет со дня рождения Г.И.Успенского 1-4 25.10 Учитель 

начальных 

классов 

445 лет со дня рождения Дмитрия Пожарского, 

князя, русского государственного деятеля 

1-4 01.11 Учитель 

начальных 

классов 

205 лет со дня рождения И.С.Тургенева 1-4 09.11 Учитель 

начальных 

классов 

135 лет со дня рождения А.Н. Туполева, 

советского авиаконструктора 

1-4 10.11 Учитель 

начальных 

классов 

110 лет со дня рождения Виктора Драгунского, 

советского писателя 

1-4 30.11 Учитель 

начальных 

классов 

220 лет со дня рождения Ф.И. Тютчева 1-4 05.12 Учитель 

начальных 

классов 

145 со дня рождения П.П. Бажова 1-4 27.12 Учитель 

начальных 

классов 

120 лет со дня рождения А.П. Гайдара 1-4 22.01 Учитель 

начальных 

классов 

100 лет со дня рождения Героя Советского 

Союза Александра Матвеевича Матросова 

1-4 05.02 Учитель 

начальных 

классов 

190 лет со дня рождения русского химика Д.И. 

Менделеева 

1-4 08.02 Учитель 

начальных 
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классов 

День памяти А.С. Пушкина 1-4 10.02 Учитель 

начальных 

классов 

90 лет со дня рождения российского 

композитора Евгения Павловича Крылатова 

1-4 23.02 Учитель музыки 

190 лет со дня рождения русского мецената, 

собирателя живописи Сергея Михайловича 

Третьякова 

1-4 03.03 Учитель 

начальных 

классов 

90 лет со дня рождения лётчика-космонавта 

СССР Ю.А. Гагарина 

1-4 09.03 Учитель 

начальных 

классов 

Международный день памятников и 

исторических мест 

1-4 18.04 Учитель 

начальных 

классов 

Всемирный день Земли 1-4 22.04 Учитель 

начальных 

классов 

День славянской письменности и культуры 1-4 24.05 Учитель 

начальных 

классов 

Внеурочная деятельность 

Название курса/программы, занятий  Классы Количество 

часов 

Организаторы 

Курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, 

краеведческой, историко-культурной направленности 

Разговоры о важном 1-4 1 Руководитель 

кружка 

История родного края 3а,4б 2 Руководитель 

кружка  

Курсы, занятия духовно-нравственной направленности по основам духовно-нравственной 

культуры народов России, духовно-историческому краеведению 

Уроки нравственности 1н 2 Руководитель 

кружка 

Курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленности 

Легко ли писать без ошибок? 1а, 1л, 2б, 3м, 

4м 

2 Руководитель 

кружка 

Мой друг- иностранный язык 1б 2 Руководитель 

кружка 
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Читаю в поисках смысла 1м,2а,4б 2 Руководитель 

кружка 

Становлюсь грамотным читателем: читаю, 

думаю, понимаю 

2и 2 Руководитель 

кружка 

"Юным умникам и умницам" 2м 2 Руководитель 

кружка 

"Умники и умницы" 3а,4б 2 Руководитель 

кружка 

Выразительное чтение 3в 2 Руководитель 

кружка 

"Хочу быть писателем" 3н 2 Руководитель 

кружка 

Курсы, занятия экологической, природоохранной направленности 

Рукотворный мир 2а 2в 2 Руководитель 

кружка 

Курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров 

Искусство иллюстрации 1в, 2н 2 Руководитель 

кружка  

Школьный театр "Путешествие в сказку" 3и 2 Руководитель 

кружка 

Курсы, занятия туристско-краеведческой направленности 

Я-путешественник 2л,3л,4н 2 Руководитель 

кружка  

Знатоки  родного  края 4в 2 Руководитель 

кружка  

Курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности 

"Играя, растём здоровыми!" 1-2 1 Руководитель 

кружка  

"Движение есть жизнь!" 3-4 1 Руководитель 

кружка  

Классное руководство 

Дела, события, мероприятия Классы, Сроки 

проведения 
Организаторы/ 

ответственные 

Ведение документации классным 

руководителем: личные дела, социальный 

паспорт, планы работы, журнал инструктажей о 

ТБ. 

1-4 В течение года Классные 

руководители 



Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение  

средняя общеобразовательная школа №10 

77 

 

Проведение инструктажа о порядке действий 

населения по сигналу «Воздушная тревога» 

1-4 Сентябрь,  

январь 

Классные 

руководители 

Работа с классным коллективом, с родителями, 

учителями – предметниками. 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Классные часы целевой воспитательной 

тематической направленности.  

1-4 1 раз в неделю 

по плану 

Классные 

руководители 

Классные часы, посвящённые ПДД, поведению 

учащихся в общественных местах, 

антитеррористической защищённости 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Мероприятия класса: игры, праздники, встречи, 

экскурсии, совместный досуг,  

социально значимые проекты, акции. 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Вовлечение учащихся в систему внеурочной 

деятельности и дополнительного образования 

1-4 сентябрь Классные 

руководители 

Мониторинговые исследования личностного 

развития учащихся 

1-4 Октябрь  

апрель 

Классные 

руководители 

Проведение инструктажей безопасности 1-4 По плану Классные 

руководители 

Участие класса в Рейтинг-конкурсе «Класс 

года" 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

День знаний 1-4 сентябрь Классные 

руководители 

Единый классный час, посвященный Дню 

солидарности в борьбе с терроризмом. 

1-4 сентябрь Классные 

руководители 

Час общения: мои права и обязанности, 

поступки и ответственность. Кодекс класса 

1-4 2 неделя 

сентября 

Классные 

руководители 

Всероссийский урок «Экология и 

энергосбережение» #ВместеЯрче 

1-4 01.10-10.10 Классные 

руководители 

Международный день памяти жертв фашизма 1-4 10.09. Классные 

руководители 

Международный день толерантности: Неделя 

толерантности (День улыбок, День друзей, День 

комплиментов, День внимания, День 

самообладания) 

1-4 16.11- 23.11 Классные 

руководители 

День народного единства: классный час «В 

единстве наша сила» 

1-4 ноябрь Классные 

руководители 
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Урок мужества «Герои нашего времени», 

посвящённый Дню памяти погибших при 

исполнении служебных обязанностей 

сотрудников органов внутренних дел России 

1-4 ноябрь Классные 

руководители 

День матери в России: классный час и 

изготовление открыток к празднику 

1-4 ноябрь Классные 

руководители 

30 лет со Дня утверждения государственного 

герба Российской Федерации:                                                 

- патриотический  час «История герба России»                                           

1-4 ноябрь Классные 

руководители 

Урок мужества «Героями не рождаются, 

героями становятся» ко Дню героев Отечества. 

Встреча с участниками СВО 

1-4 декабрь Классные 

руководители 

День Конституции РФ. Классный час 

«Государственные символы – история России».                            

1-4 декабрь Классные 

руководители 

Всероссийский Единый урок по безопасному 

Интернету 

1-4 январь Классные 

руководители 

Урок мужества: 80 лет со Дня полного снятия 

блокады Ленинграда (1944 год).   

Международный день памяти жертв Холокоста                 

1-4 январь Классные 

руководители 

Классный час «Юным героям Сталинградской 

битвы посвящается»                                    

1-4 февраль Классные 

руководители 

День российской науки: классный час 1-4 февраль Классные 

руководители 

Час мужества: День памяти о россиянах, 

исполнявших служебный долг за пределами 

Отечества. 

1-4 февраль Классные 

руководители 

Единый классный час День   защитника 

Отечества                  

 февраль Классные 

руководители 

Единый классный час: 10 лет со дня   

воссоединения Крыма и России 

1-4 март Классные 

руководители 

День космонавтики. Гагаринский урок «Космос 

– это мы». 65 лет со дня запуска СССР первого 

искусственного спутника Земли  

1-4 апрель Классные 

руководители 

День памяти о геноциде советского народа 

нацистами и их пособниками в годы Великой 

Отечественной войны. 

1-4 апрель Классные 

руководители 

Международный день борьбы за права 

инвалидов. Классный час «Мы разные, но мы 

1-4 май Классные 

руководители 
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равны» 

День славянской письменности  1-4 май  

Согласно индивидуальным планам работы классных руководителей. 

                                                                 Основные школьные дела 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки 

проведения 

Организаторы/ 

ответственные 

День Знаний. Общешкольная линейка. 

Всероссийский открытый урок 

1-4 01.09 Зам. директора по 

ВР Классные 

руководители 

Торжественная церемония поднятия/спуска 

Государственного флага и исполнение гимна РФ 

1-4 В течение года Зам. директора по 

ВР Классные 

руководители 

КТД: День здоровья 1-4 По 

согласованию 

Классные 

руководители         

Учителя 

физической 

культуры 

Общешкольная линейка, посвящённая   Дню 

солидарности в борьбе с терроризмом.                                

Акция «Капля жизни». 

1-4 03.09 Классные 

руководители 

Акция «Юный пешеход» 1-4 сентябрь Классный 

руководители, 

отряд ЮИДД 

Посвящение в первоклассники 1 4 неделя 

сентября 

Классные 

руководители 

Участие в мероприятиях, посвящённых Году 

педагога наставника (по отдельному плану) 

1-4 Сентябрь-

декабрь 2023 

Зам.директора по 

ВР классные 

руководители 

Участие в благотворительной акции «Марафон 

добрых дел» 

1-4 22.09 Классные 

руководители 

Акция «С благодарностью к старшему 

поколению» к Международному Дню пожилых 

людей (изготовление открыток) 

1-4 01.10 Классные 

руководители 

Всемирный день таблицы умножения 

(Математические перемены) 

3-4 03.10 Классные 

руководители 

Акция-онлайн «Скажи СПАСИБО своему 

педагогу, наставнику» 

Конкурс Открытка любимому педагогу (в 

1-4 05.10-06.10 Классные 

руководители 

Советник по 
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рамках Года педагога и наставника) воспитанию 

КТД: День Учителя. Участие в праздничном 

концерте «Учитель, перед именем твоим…»(в 

рамках Года педагога и наставника) 

1-4 04.10 Зам. директора по 

ВР Классные 

руководители 

Акция «Школьный двор» 3-4 октябрь Классные 

руководители  

Игровая программа по ПДД «Правила 

дорожные знать каждому положено» 

3-4 

 

октябрь Классные 

руководители 

Акция ко Дню отца: «Наше дело с папой» 

(#Готовимспапой, #Поёмспапой, 

#Мастеримспапой, #Спортспапой и т.д) 

1-4 15.10 Классные 

руководители 

КТД: Праздник Осени 

Выставка поделок из природного материала 

1-4 октябрь Классные 

руководители 

Праздник Белых журавлей (праздник поэзии в 

память о павших на полях сражений во всех 

войнах) 

1-4 22.10 Классные 

руководители 

Мероприятия, посвящённые Международному 

дню школьных библиотек:викторина 

«Путешествие по сказкам» (1-2 классы)                                         

 

1-2 23.10. Зав библиотекой    

Классные 

руководители 

 

Мероприятия, посвящённые Международному 

дню школьных библиотек: «Подари книге 

закладку»  

1-4 23.10. Зав библиотекой    

Классные 

руководители 

 

Мероприятия, посвящённые Международному 

дню школьных библиотек:«Экскурсия в 

библиотеку»  

1-4                        23.10. Зав библиотекой    

Классные 

руководители 

 

Конкурс рисунков «В единстве наша сила» (ко 

Дню народного единства») 

1-4 04.11 Советник по ВР 

Классные 

руководители 

КТД: фестиваль «В семье единой» 1-4 03.11 Зам. директора по 

ВР Классные 

руководители 
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КТД: Синичкин день: экологический праздник, 

акция  

1-4 12.11 Классные 

руководители 

Выставка рисунков «С любовью к маме» 1-4 25-30.11 Классные 

руководители 

Митинг, посвящённый Дню неизвестного 

солдата. 

День воинской славы России: Годовщина Битвы 

под Москвой: информационный час 

1-4 03.12 

05.12 

Советник по 

воспитанию 

Классные 

руководители 

Игровое мероприятие «Клуб добрых сердец» (3-

4 класс) в рамках Международного дня 

инвалида 

3-4 03.12 Руководитель 

волонтёрского 

отряда Классные 

руководители 

Игровая программа «Пусть в жизни будет 

только радость» в рамках Международного дня 

инвалида 

1-2          03.12 Руководитель 

волонтёрского 

отряда Классные 

руководители 

Акция «Добротой измерь себя» ко Дню 

добровольца (волонтёра) России 

1-4 05.12 Руководитель 

волонтёрского 

отряда Классные 

руководители 

Выставка поделок «Юный Самоделкин» ко Дню 

российской науки.  

1-4 08.12 Учитель ИЗО 

Педагогические гостиные «Встреча 

поколений» (в рамках Года педагога и 

наставника) 

1-4 декабрь Зам. директора по 

ВР 

Классные 

руководители 

День героев Отечества: адресное поздравление 

Героям 

1-4 09.12 Классные 

руководители 

Конкурс рисунка «Я и Конституция моей 

страны» 

1-4 12.12 Классные 

руководители 

КТД «Здравствуй, Новый год» 1-4 4 неделя 

декабря 

Классные 

руководители 

КТД: Прощание с Букварём 1 январь Классные 

руководители 

Декада «В здоровом теле – здоровый дух!» 1-4 15-26.01 Учителя 

физической 

культуры                   

Классные 

руководители 
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Всероссийский открытый онлайн-урок к 80 лет 

со Дня полного снятия блокады Ленинграда 

(1944 год).                            

1-4 25-27.01 Классные 

руководители 

Открытие Года 300- летия Российской науки 

Единый классный час 

1-4 Январь 2024 Классные часы 

Акция «Блокадный хлеб» ко Дню полного 

освобождения Ленинграда от фашистской 

блокады                

1-4 27.01 Совет школы 

Всероссийская акция: мастер класс «Блокадные 

светлячки» 

1-4 27.01 Совет школы 

Музейный урок «Мы помним тебя, 

Сталинград!» 

3-4 02.02 Учитель истории                 

Классные 

руководители 

Фотоконкурс «Россия – Родина моя» 1-4 08.02 Классные 

руководители 

Конкурс стихов «Мой язык - мой народ» к 

Международному дню родного языка 

1-4 17.02 Классные 

руководители 

Спортивные соревнования «Юные защитники 

Отечества», посвящённые Дню защитника 

Отечества 

1-2 22.02 Классные 

руководители               

Учителя 

физической 

культуры 

Акция «О защитниках» с размещением в 

соцсетях публикации с фотографиями родных и 

близких – защитников Отечества» 

#Озащитниках 

1-4 23.02 Классные 

руководители 

Участие в праздничном концерте, посвящённом 

Международному дню 8 Марта 

1-4 07.03 Совет школы 

Участие в акции #Вам Любимые 

(Международный женский день 8 Марта) 

1-4 08.03 Классные 

руководители                

Акция «Живительная сила воды» в рамках 

Всемирного дня водных ресурсов  

1-4 22.03 Классные 

руководители           

Отряд волонтёров 

Участие во Всероссийской неделе детской и 

юношеской книги.           

Игра-викторина «По страницам любимых 

книг», «Путешествие в страну ЧИТАЙка 

1-4 25.03-29.03 Зав. библиотекой 

Классные 

руководители 

День открытых дверей (участие в 

общешкольных мероприятиях по 

утверждённому плану) 

1-4 28.03 Классные 

руководители                
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Совет школы 

Общешкольная акция «Школьный двор»  1-4 апрель Классные 

руководитель 

Акция #Космические перемены, посвящённая 

Дню космонавтики 

1-4 12.04 Классные 

руководители 

Конкурс рисунка «Земля – наш дом!», 

посвящённый Всемирному Дню Земли 

1-4 22.04 Классные 

руководители 

Конкурс творчества и талантов 1-4 апрель Классные 

руководители 

Флешмоб, посвящённый празднику Весны и 

Труда               

   Акция -онлайн «Славим труд и человека 

труда!» 

3-4 

1-4 

29.04 Классные 

руководители 

КТД: Прощание с Азбукой 1 апрель Классные 

руководители 

Конкурс патриотической песни «Песни, 

опалённые войной» 

1-4 4 неделя апреля Классные 

руководители 

Пара юных войск, посвящённый празднованию 

Дня Победы 

1-4 04.05 Учитель ОБЖ 

Акции онлайн: #Окна Победы, #Песни Победы 

#Георгиевская ленточка 

Бессмертный полк 

1-4 04-10.05 Классные 

руководители 

Выставка рисунков «Мы – славяне!», 

посвящённая Дню славянской письменности и 

культуры 

1-4 23-30.05 Классные 

руководители  

Форум «Гордость школы» (чествование лучших 

обучающихся школы) 

1-4 20-25.05 Зам. директора по 

ВР Классные 

руководители 

КТД: «Прощание с начальной школой» 4 26.05 Классные 

руководители 

Развлекательная программа ко дню Защиты 

детей 

1-4 01.06 Начальник 

пришкольного 

лагеря 

Акция «Активные каникулы» 1-4 01-10.06 Начальник 

пришкольного 

лагеря 
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Квест, посвящённый Дню России 1-4 12.06 Начальник 

пришкольного 

лагеря 

Акции: #Окна России #Флаги России 1-4 09.06-12.06 Начальник 

пришкольного 

лагеря 

Международная акция «Свеча памяти», 

посвящённая Дню памяти и скорби 

1-4 22.06 Классные 

руководители 

Флешмоб ко Дню семьи, любви и верности 

(размещение семейного селфи с # в сообществе 

школы в ВК 

1-4 08.07 Классные 

руководители 

Внешкольные мероприятия 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки 

проведения 

Ответственные 

Тематические мероприятия на базе городской 

библиотеки 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Тематические мероприятия на базе 

краеведческого музея 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Экскурсионные поездки по городу и области 1-4 В течение года Классные 

руководители 

Посещение кинотеатра с целью просмотра 

фильмов патриотической направленности 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Экскурсии в пожарную часть 1-4 В течение года Классные 

руководители 

Участие в городских тематических 

мероприятиях, конкурсах, фестивалях, 

праздниках 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Участие в спортивных мероприятиях на базе 

спортивного комплекса «Юность»  

1-4 В течение года Классные 

руководители              

Учителя 

физической 

культуры 

«Организация предметно-пространственной среды» 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки 

проведения 

Ответственные 
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Выставки рисунков, фотографий творческих 

работ, посвященных событиям и памятным 

датам 

1-4 В течение года  Зам. директора по 

ВР Классные 

руководители 

Оформление классных уголков 1-4 В течение года Классные 

руководители 

Конкурс на лучшее оформление кабинета к 

Новому году 

1-4 декабрь Классные 

руководители 

Размещение государственной символики (вход в 

здание, помещение школы) 

1-4 август Зам. директора по 

АХЧ 

Подготовка и размещение регулярно сменяемых 

экспозиций творческих работ обучающихся 

1-4 В течение года Зам. директора по 

ВР Классные 

руководители 

Проведение церемонии поднятия (спуска) 

государственного флага РФ, исполнения гимна 

РФ 

1-4 В течение года Зам. директора по 

ВР, офицер-

воспитатель 

Оформление окон школы к празднованию 

Нового года, Дня Победы 

1-4 декабрь                     

май 

Классные 

руководители 

Поддержание эстетического вида и 

благоустройство всех помещений школы, 

доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории школы 

1-4 В течение года Зам. директора по 

АХЧ 

Оформление зон активного отдыха в рекреациях 

начальной школы 

1-4 В течение года Зам. директора по 

АХЧ 

Разработка и оформление пространств 

проведения праздников, значимых событий, 

церемоний, торжественных линеек 

1-4 В течение года Зам. директора по 

АХЧ классные 

руководители 

Оформление и обновление тематических 

стендов для родителей, обучающихся 

1-4 В течение года Зам. директора по 

ВР Классные 

руководители  

Оформление тематических фотозон к 

праздникам, событиям 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Создание буккроссинга (свободная библиотека)  1-4 октябрь Зав. библиотекой 

КТД: оформление школы к празднованию 

Нового года 

КТД: 9 Мая –Оформление мемориальной стелы 

«Бессмертный полк» 

1-4 Декабрь 

 

Апрель-май 

Зам. Директора, 

Советник по 

воспитанию 
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                       Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки 

проведения 

Ответственные 

Формирование Родительского комитета, 

Управляющего совета 

1-4 сентябрь Зам. директора по 

ВР 

Работа Родительского патруля (профилактика 

ДДТТ) 

1-4 В течение 

учебного года 

Зам. директора по 

ВР 

Организация Родительского контроля качества 

питания 

1-4 В течение 

учебного года 

Зам. директора  

Общешкольные родительские собрания  1-4 В течение 

учебного года 

Зам. директора по 

ВР 

Классные родительские собрания (согласно 

плану) 

1-4 1 раз в 

триместр 

Классные 

руководитель 

Организация участия родителей (законных 

представителей) в вебинарах, Всероссийских 

родительских уроках, собраниях на актуальные 

темы воспитания и образования детей 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Проведение индивидуальных консультаций 

психологов, врачей, социальных работников для 

родителей по вопросам воспитания, 

взаимоотношений обучающихся и педагогов 

1-4 В течение года 

(по запросу) 

Классные 

руководители 

Администрация 

школы СПС 

Участие в Дне открытых дверей 1-4 апрель Классные 

руководители 

Участие родителей (законных представителей) в 

подготовке и проведении общешкольных и 

классных мероприятиях 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Организация участия родителей (законных 

представителей) в педагогических консилиумах 

1-4 В течение года 

по 

необходимости 

Зам. директора по 

ВР классные 

руководители 

Организация интернет-сообщества, группы с 

участием педагогов с целью обсуждения 

интересующих родителей вопросы, 

согласование совместной деятельности 

1-4 В течение года Классные 

руководители  

 Учителя-

предметники 

Организация психолого-педагогического 

просвещения родителей (законных 

представителей). 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители            

 Педагог психолог 
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Самоуправление 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки 

проведения 

Ответственные 

Формирование отрядов в рамках 

Общероссийского общественно-

государственного детско-молодёжного 

движения «Движение первых» 

1-4 сентябрь Куратор РДДМ 

Организация актива класса, распределение 

поручений 

2-4 В течение гола Классные 

руководители 

Торжественное посвящение в участников РДДМ 2-4 В течение года Куратор РДДМ 

Классные 

руководители 

Участие в мероприятиях РДДМ 2-4 В течение года Куратор РДДМ 

Классные 

руководители 

Проект «Орлята» 3 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

Участие в праздниках: День учителя, День 

матери, Новый год, День Победы 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Профилактика и безопасность 

Всероссийская неделя безопасности дорожного 

движения: интерактивная игра «Правила 

пешехода», игровая программа «Дорожная 

азбука» 

1-4 сентябрь Зам. директора по 

ВР классные 

руководители 

Классный час «Гуманизм и толерантность» 1-4 сентябрь классные 

руководители 

Мероприятия месячника безопасности и 

гражданской защиты (по профилактике ДДТТ, 

пожарной безопасности, экстремизма, 

терроризма, разработка схемы «Дом-школа-

дом», учебно- тренировочная эвакуация 

обучающихся из знания) 

1-4      сентябрь Зам. директора по 

ВР, классные 

руководители 

Тематические классные часы и родительские 

собрания по безопасности жизнедеятельности:  

- действия при обнаружении подозрительного 

предмета;                       

 - действия при вооружённом нападении, при 

совершении террористического акта                                                   

- действия, если оказался заложником                                                 

- оказание первой медицинской помощи 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 
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День правовой защиты 1-4 ноябрь Социальный 

педагог 

«Нам надо лучше знать друг друга» 1-4 ноябрь Классные 

руководители 

Участие во Всероссийском уроке безопасности  1-4 Ежемесячно                  

(10 числа) 

Классные 

руководители 

Мероприятия в рамках деятельности социально-

психологической службы (по отдельному 

плану). 

1-4 В течение 

учебного года 

Руководитель МО 

кафедры 

коррекционной 

работы 

Инструктажи обучающихся (по плану) 1-4 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

Индивидуальная работа с обучающимися и их 

родителями (законными представителями) в 

рамках организации работы Совета 

профилактики 

1-4 В течение 

учебного года 

Зам. директора по 

ВР, социальный 

педагог 

Организация деятельности школьной службы 

медиации. 

1-4 В течение 

учебного года 

Зам. директора по 

ВР, социальный 

педагог 

Вовлечение обучающихся в воспитательную 

деятельность, проекты:  

1-4 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

Проведение исследований, мониторинга рисков 

безопасности и ресурсов повышения 

безопасности. 

1-4 В течение 

учебного года 

Зам. директора по 

ВР 

Психолого-педагогическое        сопровождение 

групп риска обучающихся по разным 

направлениям (агрессивное поведение, 

зависимости,           суицидальное поведение и 

др.). 

1-4 В течение 

учебного года 

Педагог-психолог 

Индивидуальные и групповые кор-рекционно-

развивающие занятия с обучающимися групп 

риска, консультаций с их родителями 

(законными представителями), в т. ч. с 

привлечением специалистов учреждений 

системы профилактики. 

1-4 В течение 

учебного года 

Педагог-психолог 

Социальный 

педагог 

Разработка и реализация профилактических 

программ (в т. ч. КИПРов), направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и 

с их окружением. 

1-4 В течение 

учебного года 

(по мере 

необходимости

) 

Педагог-психолог 

Социальный 

педагог 
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Декада борьбы с вредными привычками  1-4 По плану Социальный 

педагог, педагог-

психолог, 

Классные 

руководители 

«Многообразие культурных традиций» 1-4 май Классные 

руководители 

Конкурс «Безопасное колесо» 3-4 май Учитель ОБЖ, 

классные 

руководители 

Мониторинг деструктивных проявлений 

обучающихся, включающий мониторинг 

страниц обучающихся в соц. сети ВК. 

1-4 Ежемесячно Классные 

руководители 

ключение обучающихся в социально-

одобряемую внеурочную деятельность  

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Социальное партнерство 

участие в конкурсах, фестивалях 1-4 В течение года Классные 

руководители 

Городской Совет: мероприятия патриотической 

направленности 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

краеведческий музей: организация мероприятий 

на базе школы, экскурсии 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

Молодёжные центр: мероприятия 

профилактической направленности 

1-4 В течение года Зам. директора по 

ВР 

ОГИБДД ОМВД России: участие в акциях, 

конкурсах, декадах, занятиях по профилактике 

ДДТТ 

1-4 В течение года Классные 

руководители 

профилактические занятия на базе школы, 

индивидуальные мероприятия в рамках 

реализации КИПРов 

1-4 В течение года Социальный 

педагог Классные 

руководители 

Профориентация 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки 

проведения 

Ответственные 

Проведение циклов всероссийских уроков 

профориентационной направленности и проект 

«Шоу профессий» на портале «Проектория» 

1-4 В течение года Классные 

руководители 
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Участие в конкурсе рисунков  1-4 В течение года Классные 

руководители 

Экскурсии на предприятия  1-4 В течение года Классные 

руководители 

Интерактивные игры, викторины, квесты, 

внеклассные мероприятия по профориентации 

1-4 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

5. Система условий реализации адаптированной основной общеобразовательной 

программы начального общего образования 

Требования к условиям получения образования слабослышащими и 

позднооглохшими обучающимися определяются ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ и 

представляют собой систему требований к кадровым, финансовым, материально-

техническим и иным условиям реализации АООП НОО обучающихся и достижения 

планируемых результатов этой категорией обучающихся.  

Требования к условиям получения образования слабослышащим и позднооглохшим 

обучающимся представляют собой интегративное описание совокупности условий, 

необходимых для реализации АООП НОО, и структурируются по сферам ресурсного 

обеспечения. Интегративным результатом реализации указанных требований является 

создание комфортной коррекционно-развивающей образовательной среды для 

слабослышащих и позднооглохших обучающихся, построенной с учетом их особых 

образовательных потребностей, которая обеспечивает высокое качество образования, его 

доступность, открытость и привлекательность для обучающихся, их родителей (законных 

представителей), духовно-нравственное развитие обучающихся, гарантирует охрану и 

укрепление физического, психического и социального здоровья обучающихся. 

 

Кадровые условия 

МАОУ СОШ №10 – это учреждение комплексного типа, в котором сочетание 

детского сада, начальной и основной школы даёт возможность непрерывного воспита-

ния и обучения детей от 3 до 16 лет. Учреждение, благодаря своей специфике, предо-

ставляет большие возможности обучающимся в раскрытии интеллектуальных и творче-

ских возможностей личности.  

Обучение организовано по пятидневной учебной неделе. Обучение ведётся только 

в первую смену, что соответствует нормам здоровьесбережения, во второй половине дня 

обучающиеся имеют возможность реализовать индивидуальный маршрут дополнитель-

ных образовательных услуг и внеурочной деятельности. 

 

Образовательное пространство МАОУ СОШ №10 включает в себя: 

 

 

–26 кабинетов начальных классов с оборудованным рабочим местом учителя, от-

крытым доступом выхода в Интернет (проводная связь со скоростью 2 Мбит/с) и 

интерактивным оборудованием; 

Учебное пространство 
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Кабинеты оснащены оборудованием кабинета начальной школы, лабораторным 

оборудованием (переносные лаборатории – чемоданчики, естественно-научные 

цифровые  лаборатории  для начальной школы; 

–50 ноутбуков для обучающихся; 

–2 актовых зала (в двух корпусах); 

–2 библиотеки с читальным залом (в двух корпусах); 

–кабинет информатики, оборудованный компьютерами с открытым доступом 

выхода в Интернет; 

–имеются кабинеты английского языка. 

 

 

 3 спортивных зала (в двух корпусах); 

 тренажерная площадка; 

 универсальная спортивная площадка с уникальным покрытием; 

 оборудованные игровые площадки. 

 

Начальная школа представлена 26 классами – комплектами с общей численностью 

обучающихся 800 человек. 

В соответствие с ФГОС в организации осуществляется интеграция урочной и вне-

урочной деятельности. Дополнительные образовательные услуги осуществляются как пе-

дагогами МАОУ СОШ № 10, так педагогами учреждений дополнительного образования в 

рамках социального партнёрства. 

В настоящее время договоры о сотрудничестве заключены со следующими учрежде-

ниями: 

 МАОУДО ДЮЦ «На Комсомольской»; 

 МАОУДО ДДТ «Родник»; 

 МАУ СШОР №5; 

 МБУ ДОСШ №11; 

 ГАУКОДО КОДЮЦЭКТ; 

 МАУ ДО ЦТР и ГО «Информационные технологии». 

 

Кадровый состав 

 

№ п/п Должность Количество 

1 Учитель начальных классов 26 

2 Учитель иностранного языка 6 

3 Учитель физической культуры 4 

4 Педагог-психолог 2 

5 Учитель - логопед 2 

6 Учитель-дефектолог 2 

7 Социальный педагог 1 
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8 Тьютор 1 

 

 

 

 

 

Диаграмма «Образовательный уровень педагогов» 

 

 

Диаграмма  «Доля педагогов, имеющих высшую, первую кв. категории: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Все педагоги имеют курсы повышения квалификации  по теме «Инклюзивное 

образование в условиях ведения ФГОС НОО обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья» (72 часа). 
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